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ประวัติวิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ

ขอมูล และประวัติความเปนมาของวิทยาลัยฯวิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
ชื่อสถานศึกษา   วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ

ชื่อภาษาอังกฤษ   THAI-AUSTRIAN TECHNICAL SCHOOL

ที่ตั้งสถานศึกษา  เลขที่ 193  หมูที่ 3  ถนนสุขุมวิท

    ตําบลนาจอมเทียน อําเภอสัตหีบ

    จังหวัดชลบุรี  รหัสไปรษณีย 20250

โทรศัพท   โทร. 0-3823-8398, 0-3823-8527

โทรสาร    โทร. 0-3823-7268

เว็บไซต    www.tatc.ac.th

อีเมล     saraban@tatc.ac.th 

เน้ือที่ของสถานศึกษา 64 ไร    3  งาน    20 ตารางวา

มีอาคาร และโรงฝก รวมทั้งสิ้น   18   หลัง

มีหองทั้งสิ้น   341  หอง ไดแก

1. อาคารอํานวยการ จํานวน  1   หลัง 17  หอง

2. อาคารฝกปฏิบัติงาน จํานวน  1   หลัง   6  หองเรียน

      28  หองพัก

3. โรงงานฝกปฏิบัติการ จํานวน  7   โรง    52  หองเรียน

4. อาคารเรียน  จํานวน  8   หลัง   233  หองเรียน        

5. อาคารวิทยบริการ จํานวน  1   หลัง   5   หอง
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 วันที่ 26 กรกฎาคม 2506 กระทรวงศึกษาธิการไดกําหนดใหจัดตั้งโรงเรียนเทคนิคสัตหีบ ณ บานอําเภอ

ต.นาจอมเทียน อ.สัตหีบ จ.ชลบุรี  มีเนื้อที่ทั้งสิ้น 64 ไร 3 งาน 20 ตารางวา

 วันที่ 1 กันยายน 2512 กระทรวงศึกษาธิการประกาศจัดตั้งโรงเรียนเทคนิคสัตหีบ (ทส.) และใชชื่อ

ภาษาอังกฤษวา “THAI-AUSTRIAN TECHNICAL SCHOOL” และเนือ่งจากเปนโรงเรียนทีต่ัง้อยูหางไกลจากตัวจังหวดั

การเดินทางไมสะดวก ทางโรงเรียนจึงจัดใหมีหอพักนักเรียน นักศึกษา โดยมีหอพัก 2 หลัง คือ อาคารหอพัก 4 ชั้น

และอาคารหลังไม ทําใหครู อาจารยและนักเรียนมีความผูกพัน รักใครกันเปนอันมาก ปจจุบันการเดินทาง

สะดวกสบายขึ้น ประกอบกับจํานวนนักเรียนเพิ่มมากขึ้น อาคารหอพักจึงไดถูกยกเลิกในปการศึกษา 2533

 วันที่ 11 ตุลาคม 2520 กรมอาชีวศึกษาไดจัดพิธีรับมอบอุปกรณใหกับโรงเรียนเทคนิคสัตหีบ อยางเปน

ทางการโดย Mr.Kari  Peterlik เอกอัครราชทูตออสเตรียประจําประเทศไทย ผูแทนรัฐบาลออสเตรียเปนผูมอบ 

นายภิญโญ สาธร รัฐมนตรีกระทรวงศึกษาธิการในขณะนั้นเปนผูแทนรัฐบาลไทย เปนผูรับมอบ วันที่ 2 สิงหาคม 2533

กระทรวงศึกษาธิการไดประกาศยกระดับโรงเรียนเทคนิคสัตหีบ สังกัดกองโรงเรียน เปนวิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ

สังกัดกองวิทยาลัยเทคนิค ใชชื่อภาษาอังกฤษวา “TECHNICAL COLLEGE SATTAHIP CHONBURI”

 วันที่ 12 กุมภาพันธ 2533 ไดมีการลงนามในบันทึกชวยจําระหวาง Mr.Hoch  Lenitner เจาหนาที่ระดบัสูง 

ผูแทนรฐับาลออสเตรยี กบันายบญุเทยีม เจรญิยิง่ อธบิดกีรมอาชวีศกึษา ผูแทนรฐับาลไทย ในโครงการใหความชวยเหลอื

วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ ครั้งที่ 2 (พ.ศ. 2533 – 2537) โดยมี ฯพลฯ HE.Dr.Alois Mock รัฐมนตรีวาการกระทรวง

ตางประเทศของออสเตรียเปนสักขีพยาน โครงการนี้ไดแบงการจัดสงเครื่องจักรอุปกรณออกเปน 4 ระยะดังนี้

 - ระยะท่ี 1 สิงหาคม 2533 จัดสงอะไหลและอุปกรณบางอยางมาเพ่ือชวยซอมเคร่ืองจักร อุปกรณเดิม

ซึ่งชํารุด และเพิ่มเติมอุปกรณและเครื่องจักร คิดเปนเงิน 2,477,450.62 บาท และวันท่ี 19 พฤศจิกายน 2533

มอบเงินจํานวน 991,872.52 บาท ใหวิทยาลัยฯ ดําเนินการซื้อเครื่องจักรอุปกรณภายในประเทศ
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 - ระยะที่ 2 กุมภาพันธ 2534 ไดจัดสงอะไหลและอุปกรณเพิ่มเติมเปนเงิน 1,748,934.74 บาท

 - ระยะที่ 3 พฤษภาคม 2539 จัดสงเครื่องจักรอุปกรณที่ทันสมัยเปนเงิน 8,335,160.66 บาท และ

ผูเชี่ยวชาญจํานวน 4 คน มาดําเนินการติดต้ังเครื่องจักรอุปกรณและแนะนําการใช

 - ระยะที่ 4 กันยายน 2539 จัดสงเครื่องจักรอุปกรณที่ทันสมัยมาเพิ่มเติมในสวนที่เหลือ และมีผูเชี่ยวชาญ

มาปฏิบัติหนาที่อีก 5 – 6 คน และจัดพิธีมอบเครื่องจักรเครื่องมือชุดใหมตามโครงการใหความชวยเหลือครั้งที่ 2

ในวันที่ 2 พฤศจิกายน 2539 และมีคณะผูเชี่ยวชาญชาวออสเตรียที่มาปฏิบัติงานในชวงที่ 3 ของโครงการฯ

ระหวางวันที่ 2 พฤษภาคม – 10 กรกฎาคม 2539  ดังนี้

   1. Mr.Hermann   Kotzmann หัวหนาผูเชี่ยวชาญ

   2. Mr.Kurt   Reiter   ผูเชี่ยวชาญชางหลอโลหะ 

   3. Mr.Christian   Gruber ผูเชี่ยวชาญชางเชื่อม

   4. Mr.Gerhard   Mayer   ผูเชี่ยวชาญชางไฟฟา - อิเล็กทรอนิกส

 ปการศึกษา 2534 วิทยาลัยฯ ไดรับรางวัลพระราชทานจากสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดาฯ ในฐานะ

สถานศึกษาดีเดน ในระดับอุดมศึกษาของเขตการศึกษาท่ี 12    

 ป พ.ศ. 2536 วิทยาลัยฯ เปดทําการสอนหลักสูตรประกาศนียบัตรครูเทคนิคชั้นสูง (ปทส.) หลักสูตร 2 ป

มีฐานะเทียบเทาระดับปริญญาตรีในสาขาวิชาเครื่องกล และเปดสอนในสาขาวิชาเครื่องมือกลเพิ่มอีก 1 สาขา
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ในปการศึกษา 2537 นอกจากนี้วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ ยังเปนศูนยการศึกษาของ

นักศึกษาสถาบันราชภัฎฉะเชิงเทรา ในสาขาวิชาวิทยาศาสตรโปรแกรมวิชา

เทคโนโลยีอุตสาหกรรม ซึ่งเปดทําการเรียนการสอนตั้งแตปการศึกษา 2536

ถึงปการศึกษา 2540  มีทั้งสิ้น 5 สาขา คือ

   1.  เทคโนโลยีกอสราง

   2.  เทคโนโลยีการผลิต

   3.  เทคโนโลยีเครื่องกล

   4. เทคโนโลยีไฟฟา

   5. เทคโนโลยีอิเล็กทรอนิกส

 ปการศึกษา 2539 วิทยาลัยฯ ไดรับเลือกใหเปนสถานศึกษาดีเดน โดย ฯพณฯ ทานรัฐมนตรีวาการกระทรวง

ศึกษาธิการ  นายสรอรรถ  กลิ่นประทุม  ไดมอบโลรางวัลดีเดน โดยมี นายวิชัย ปอมประเสริฐ ผูอํานวยการวิทยาลัย

เทคนิคสัตหีบในคร้ังนั้นเปนผูรับมอบ

 วทิยาลัยเทคนิคสตัหบี ยงัไดรบัการคัดเลือกจากกรมอาชีวศกึษาเขารวมพัฒนาเคร่ืองมืออปุกรณ และบุคลากร

ในสถานศึกษา โดยไดรับเงินกูจากสํานักงาน OECF ประเทศญ่ีปุน ซึ่งจะมอบใหกรมอาชีวศึกษาเปนเงินทั้งสิ้น 

1,913.3 ลานบาท และเงนิสมทบจากรฐับาลไทยอกี 569 ลานบาท ทัง้นีว้ทิยาลยัเทคนคิสตัหบี เปน 1 ใน 10 วทิยาลยัฯ

ที่จะมีสวนไดรับเงินจํานวนหน่ึงจากยอดดังกลาว และจะนํามาพัฒนาแผนกชางเทคนิคการผลิตและชางกลโรงงาน

เพื่อเปนศูนยกลางการศึกษาในภาคตะวันออก ระยะเวลาโครงการตั้งแต พ.ศ. 2537 – 2541

 ในป พ.ศ. 2548 ตามหนังสือที่ ศธ 0604/038 สํานักนโยบายและแผนการอาชีวศึกษา สํานักงาน

คณะกรรมการการอาชวีศกึษา ลงวนัท่ี 18 มกราคม 2548  ตามความเห็นชอบจากรฐัมนตรวีาการกระทรวง ศกึษาธกิาร

ใหจัดตั้งศูนยเครือขายการอาชีวศึกษานานาชาติ ณ สํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา และในระดับภูมิภาค

อีก 3 แหง โดยวิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ ไดรับคัดเลือกใหเปนสถานศึกษาที่ทําหนาที่ในการดําเนินการจัดตั้งศูนย

เครือขายอาชีวศึกษานานาชาติของภาคตะวันออก และในป พ.ศ.2548 วิทยาลัยฯ ไดรับยกยองใหเปนสถานศึกษา

อาชีวศึกษาตนแบบ (Super Model) แหงเดียวประเภทวิทยาลัยเทคนิค ของสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา

ในป พ.ศ. 2551 วิทยาลัยฯ ไดรับเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการ ใหเปนสถานศึกษาดีเดน รางวัลพระราชทาน

ระดับอาชีวศึกษา โดยเขารับพระราชทานโลรางวัลดีเดนจาก สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรมราชกุมารี

โดยมีนายสมชาย ธํารงสุข ผูอํานวยการวิทยาลัยเทคนิคสัตหีบในครั้งนั้น เปนผูเขารับพระราชทาน
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 ในป พ.ศ. 2553 นายจักรพันธ  เนื่องจํานงค นักศึกษา

แผนกชางเขียนแบบเคร่ืองกล วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ ไดรับ

คัดเลือกจากกระทรวงศึกษาธิการ เขารับเกียรติบัตรและรางวัล

พระราชทานจาก สมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา สยามบรม-

ราชกุมารี ระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง (ปวส.) ขนาดใหญ 

ประจําปการศึกษา 2552 

 ในป พ.ศ. 2564 ไดรับการแตงต้ังเปนศูนยบริหาร

เครือขายการผลิตและพัฒนากําลังคนอาชีวศึกษา (Center 

of Vocational Manpower Networking Management : CVM) จํานวน  1  สาขา คือสาขาเมคคาทรอนิกส

 ในป พ.ศ. 2564 ไดรับการแตงต้ังเปน Excellent Center  จํานวน  3  สาขา  คือ สาขาชางเทคนิคระบบขนสง

ทางราง  สาขาชางอากาศยาน และ สาขาเมคคาทรอนิกส

 ในป พ.ศ. 2565 ไดรบัการแตงตัง้เปน Excellent Center เพิม่เตมิ จาํนวน  1  สาขา  คอื สาขาชางเทคนคิโลหะ

 ในป พ.ศ. 2566 ไดรบัการแตงตัง้เปนศนูยบรหิารเครอืขายการผลติและพฒันากาํลงัคนอาชวีศกึษา (Center of

Vocational Manpower Networking Management : CVM) จํานวน  2  สาขา คือสาขาตรวจสอบโดยไมทําลาย

(NDT) และสาขาเคร่ืองมือวัดและควบคุม

 ในป พ.ศ. 2566 ไดรับการแตงต้ังเปน Excellent Center เพิ่มเติม จํานวน  5  สาขา  คือ สาขาวิชาชางไฟฟา

สาขาวิชาธุรกิจการบิน  สาขาวิชาเทคนิคเครื่องกล  สาขาวิชาเครื่องมือวัดและควบคุม  และสาขาวิชาตรวจสอบ

โดยไมทําลาย (NDT)

 ในป พ.ศ. 2567 ไดรับการแตงต้ังเปน Excellent Center เพิ่มเติม จํานวน  8  สาขา  คือ สาขาวิชาเทคนิค

การผลติ  สาขาวชิาเทคนคิยานยนตไฟฟา  สาขาวชิาเครอืขายคอมพวิเตอรและความปลอดภยั  สาขาวชิาอเิลก็ทรอนกิส  

สาขาวิชาการโรงแรม  สาขาวิชาการทองเที่ยว  สาขาวิชาการบัญชี  และสาขาวิชาเทคโนโลยีสารสนเทศ
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วิธีการประเมินผลการเรียน

 ขอ 1  การประเมินผลการเรียนเปนรายวิชา ใหดําเนินการประเมินตามสภาพจริงตอเนื่อง

ตลอดภาคเรียน  ดานความรู  ความสามารถและเจตคติจากกิจกรรมการเรียนการสอนและการปฏิบัติงาน

ที่มอบหมายซึ่งครอบคลุมจุดประสงคและเนื้อหาวิชาโดยใชเครื่องมือและวิธีการหลากหลายตาม

ความเหมาะสม ใหมกีารประเมนิเพือ่พัฒนาและการประเมนิสรปุผลการเรยีนโดยพจิารณาจากการประเมนิ

แตละกิจกรรม  และงานที่มอบหมายในอัตราสวนตามความสําคัญของแตละกิจกรรมหรืองานที่มอบหมาย

ใหดําเนินการประเมินผลการเรียนของนักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีจากการปฏิบัติงานจริงในสถาน-

ประกอบการ  ตามวิธีการที่ครูฝกและครูนิเทศการฝกงานกําหนด

 ขอ  2   ใหใชตัวเลขแสดงระดับผลการเรียนในแตละรายวิชา  ดังตอไปนี้

    4.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑดีเยี่ยม

    3.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑดีมาก

    3.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑดี

    2.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑดีพอใช

    2.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑพอใช

    1.5 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑออน

    1.0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑออนมาก

    0 หมายถึง ผลการเรียนอยูในเกณฑขั้นตํ่า

 ขอ  3 รายวิชาใดท่ีแสดงระดับผลการเรียนตามขอ  2.  ไมไดใหใชตัวอักษรตอไปนี้

    ขร.   หมายถึง ขาดเรียน ไมมีสิทธิเขารับการประเมินสรุปผลการเรียนเนื่องจาก

มีเวลาเรียนต่ํากวารอยละ 80 โดยสถานศึกษาพิจารณาแลววาไมใชเหตุสุดวิสัย

    ข.ป.  หมายถึง ขาดการปฏิบัติงาน หรือปฏิบัติงานไมครบ โดยสถานศึกษา

พิจารณาแลวเห็นวาไมมีเหตุผลสมควร

    ข.ส.  หมายถึง ขาดการประเมนิสรปุผลการเรยีน  โดยสถานศกึษาพจิารณาแลว

เห็นวาไมมีเหตุผลสมควร

    ถ.ล. หมายถึง ถอนรายวชิาภายหลงักําหนด โดยสถานศกึษาพจิารณาแลวเหน็วา

ไมมีเหตุผลสมควร

    ถ.น. หมายถึง ถอนรายวิชาภายในกําหนด

    ถ.พ. หมายถึง ถูกสั่งพักการเรียนในระหวางที่มีการประเมินสรุปผลการเรียน
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    ท.    หมายถึง ทุจริตในการสอบหรืองานที่มอบหมายใหทํา

    ม.ส. หมายถึง ไมสมบูรณ เนื่องจากไมสามารถเขารับการประเมินครบทุกครั้ง

และ/หรือไมสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชาตามกําหนดดวยเหตุผลจําเปนอันสุดวิสัย

    ม.ท.   หมายถึง ไมสามารถเขารบัการประเมินทดแทนการประเมินสวนท่ีขาดของ

รายวิชาที่ไมสมบูรณภายในภาคเรียนถัดไป

    ผ. หมายถึง ไดเขารวมกิจกรรมตามกําหนด  และการประเมินผาน

    ม.ผ.   หมายถึง ไมเขารวมกิจกรรม  หรือผลการประเมินไมผาน

    ม.ก. หมายถึง การเรยีนโดยไมนบัจํานวนหนวยกติมารวมเพ่ือการสาํเรจ็การศึกษา

ตามหลักสูตร  และผลการประเมินผาน

 ขอ 4 ในกรณีตอไปนี้ใหตัดสินผลการเรียนเปนระดับ  0  (ศูนย)  เฉพาะรายวิชา

   (1) มีผลการเรียนต่ํากวาเกณฑขั้นตํ่า (ไมผาน)

   (2) ได  ขร.

   (3) ได  ข.ป.

   (4) ได  ข.ส.

   (5) ได  ถ.ล.   

   (6) ได  ถ.พ.

   (7)  ได  ท.

   (8) ได  ม.ท.

 ขอ 5 นักเรียน นักศึกษาที่ทําการทุจริตหรือสอเจตนาทุจริตในการสอบ  หรืองานที่มอบหมาย

ใหทําในรายวิชาใด  ใหพิจารณาโทษตามสถานความผิด  ดังนี้

   (1) ใหไดคะแนน  0 (ศูนย)  เฉพาะคร้ังนั้น  หรือ

   (2) ใหไดระดับผลการเรียนเปน  0 (ศูนย)  ในรายวิชานั้น  หรือ

   (3) ใหไดระดบัผลการเรยีนเปน  0 (ศนูย)  ในรายวชิานัน้  และตดัคะแนนความประพฤติ

ตามระเบียบวาดวยการตัดคะแนนความประพฤติที่สถานศึกษากําหนด

 ขอ 6 การคํานวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย  ใหปฏิบัติดังนี้

   (1) ใหนําผลบวกของผลคูณระหวางจํานวนหนวยกิตของแตละรายวิชากับระดับ

ผลการเรียนหารดวยผลบวกของจํานวนหนวยกิตของแตละรายวิชา  คิดทศนิยมสองตําแหนงไมปดเศษ

   (2) ใหคาํนวณคาระดับคะแนนเฉล่ีย  จากรายวิชาทีไ่ดระดับผลการเรียนตาม ขอ 2 และ

ขอ 4  รายวิชาทีน่กัศกึษาเรยีนซ้ํา  เรียนแทน  ใหใชระดบัผลการเรียนสุดทายและนับจํานวนหนวยกิตมาเปน

ตัวหารเพียงคร้ังเดียว

   (3) ใหคํานวณคาระดับคะแนนเฉลี่ย  ดังนี้

    (ก) คาระดับคะแนนเฉล่ียประจําภาคเรียน คํานวณจากรายวิชาท่ีไดระดับ

ผลการเรียนตาม (2)  เฉพาะในภาคเรียนหนึ่ง ๆ

    (ข) คาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมคํานวณจากรายวิชาท่ีเรยีนมาท้ังหมดและไดระดับ

ผลการเรียนตาม (2)  ตั้งแตสองภาคเรียนข้ึนไป
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 ขอ 7 ผูทีไ่ด ม.ส. เนือ่งจากไมสามารถเขารบัการประเมนิครบทกุครัง้  ตองรบัการประเมนิทดแทน

สวนทีข่าดภายใน  10  วนั  นบัแตวนัประกาศผลการเรยีนรายวชิา  หากพนกําหนดนีใ้หถอืวาไมสามารถเขารบั

การประเมินทดแทน (ม.ท.)  ยกเวนมีเหตุจําเปนอันสุดวิสัยใหสถานศึกษาหรือ  สถานประกอบการพิจารณา

เปนราย ๆ ไป  ทั้งนี้  ใหประเมินทดแทนในรายวิชาที่ไมสมบูรณใหแลวเสร็จภายในภาคเรียนถัดไป

 ผูทีไ่ด  ม.ส.  เนือ่งจากไมสามารถสงงานอันเปนสวนประกอบของการเรียนรายวิชา หากพนกาํหนด

สงงานน้ันใหสมบูรณภายใน  10  วนั  นบัแตวนัประกาศผลการเรียนรายวิชา  หากพนกําหนดใหสถานศึกษา  

หรือสถานประกอบการทําการตัดสินผลการเรียน  ยกเวนมีเหตุจําเปนอันสุดวิสัยใหสถานศึกษาหรือ

สถานประกอบการพิจารณาเปนราย ๆ  ไป ในกรณีนี้  ใหผูสอนหรือครูฝกรายงานใหหัวหนาสถานศึกษาหรือ

ผูควบคุมการฝกทราบทุกราย

 ขอ 8 นักเรียนตองรับการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ เมื่อนักเรียนไดลงทะเบียนเรียนครบทุก

รายวิชาตามโครงสรางหลกัสตูรสถานศกึษาแตละประเภทวชิา  สาขาวชิาและสาขางานหรอืตามระยะเวลา

ทีค่ณะกรรมการประเมินมาตรฐานวิชาชีพเห็นสมควร 

 ขอ 9 ใหระดับผลการประเมิน  ในการประเมินมาตรฐานวิชาชีพ  ดังนี้

     ผาน หมายถึง      ผลการประเมินผานเกณฑ

     ไมผาน หมายถึง      ผลการประเมินไมผานเกณฑ

การตัดสินผลการเรียน ระดับ  ปวช.

 ขอ 10 การตัดสินผลการเรียนใหเปนไปตามนัย  ดังนี้

   (1) ตัดสินผลการเรียนเปนรายวิชา

   (2) รายวชิาทีม่ผีลการเรียนตัง้แตระดบั  1  ขึน้ไป  ถอืวาประเมนิผานและใหนบัจาํนวน

หนวยกติของรายวิชานั้นเปนจํานวนหนวยกิตสะสม

   (3) เมือ่ไดประเมินผลการเรียนแลว  นกัเรยีนท่ีมผีลการเรียนระดับ 0 (ศนูย) ตามขอ  4.  (1)

ใหรบัการประเมินใหมได  1  คร้ัง  ภายในเวลาท่ีสถานศึกษาหรอืสถานประกอบการกําหนดไมเกนิ 10 วนั นบัแต

วนัประกาศผลการเรียนรายวชิา  เวนแตมเีหตจุาํเปนอนัสดุวสิยั  หากประเมินใหมไมผาน  ถาเปนรายวชิาบังคบั

ทีก่าํหนดใหเรยีนในแตละประเภทวชิา  สาขาวชิา  และสาขางาน  ใหเรยีนซํา้รายวชิานัน้  ถาเปนรายวชิาเลอืก  

จะเรียนซํ้า  หรือเรียนรายวิชาอื่นแทนก็ได

   (4) การประเมินใหม  ใหระดับผลการเรียนไดไมเกิน  1

   (5) เมือ่ไดประเมนิผลการเรียนแลว  นกัเรยีนท่ีมผีลการเรียนระดับ 0 (ศนูย)  ตามท่ีกาํหนด

ไวในขอ 4. (2) ถึง ขอ 4. (8) ขอ 5. (2) และ ขอ 5. (3)  ถาเปนรายวิชาบังคับท่ีกําหนดใหเรียนในแตละ

ประเภทวิชา สาขาวิชาและสาขางาน  ใหเรียนซํ้ารายวิชานั้น  ถาเปนรายวิชาเลือก  จะเรียนซํ้าหรือเรียน

รายวิชาอื่นแทนก็ได

 ในกรณีที่ใหเรียนรายวิชาอื่นแทนใหลงหมายเหตุใน ปพ.1  ปวช.  วาใหเรียนแทนรายวิชาใด

 ขอ 11 การตัดสนิผลการเรียนเพ่ือสาํเร็จการศึกษาตามหลักสตูรประกาศนียบตัรวิชาชีพ พทุธศักราช

2545  (ปรับปรุง 2546) ใหถือตามเกณฑตอไปนี้

   (1) ประเมนิผานรายวชิาในหมวดวชิาสามญั  หมวดวชิาชพี  และหมวดวชิาเลอืกเสร ีครบ

ตามที่กําหนดไวในหลักสูตรสถานศึกษาแตละประเภทวิชา  สาขาวิชา  และสาขางาน
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   (2) ไดจาํนวนหนวยกิตสะสมครบถวนตามโครงสราง  ทีก่าํหนดไวในหลกัสตูรสถานศึกษา

แตละประเภทวิชา  สาขาวิชา  และสาขางาน

    (3) ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมตํ่ากวา  2.00

   (4) ไดเขารวมกจิกรรมในสถานศกึษาไมนอยกวา  2  ชัว่โมงตอสปัดาห  ครบ 5 ภาคเรยีน

โดยมีเวลาเขารวมปฏิบัติกิจกรรมไมนอยกวารอยละ 60 ของเวลาที่จัดกิจกรรมในแตละภาคเรียน  และตอง

ผานจุดประสงคสําคัญของกิจกรรม

 หากนักเรียนมีเวลาเขารวมปฏิบัติกิจกรรมต่ํากวารอยละ 60 ของเวลาท่ีจัดกิจกรรมในภาคเรียนใด

โดยเหตุสุดวิสัย  ใหสถานศึกษาพิจารณาผอนผันเปนราย ๆ ไป

 เมือ่นกัเรยีนไดเขารวมปฏบิตักิจิกรรมครบถวนในภาคเรยีนใด  ใหบนัทึกชือ่  กจิกรรม และตวัอกัษร 

“ผ”  ในระเบียนแสดงผลการเรียนของภาคเรยีนนัน้  ซึง่หมายถึง “ผาน” หากนกัเรยีนไดเขารวมปฏบิตักิจิกรรม

ไมครบถวน  หรือไมไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมเลย  ใหสถานศึกษาพิจารณามอบงานหรือกิจกรรมในสวนที่

นักเรียนผูนั้นไมไดเขารวมปฏิบัติ  ใหปฏิบัติใหครบถวนภายในเวลาที่สถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควร

 สําหรับนักเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี  การเขารวมกิจกรรมท่ีสถานประกอบการจัดขึ้นถือวา

มีผลตามความใน (4)

 ขอ 12 ใหหัวหนาสถานศึกษา  เปนผูอนุมัติผลการเรียนและการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

สําหรับรายวิชาที่เรียนหรือฝกปฏิบัติในสถานประกอบการใหครูฝกและครูนิเทศกการฝกงานรวมกัน

ประเมินผลการเรียน

 ขอ 13 นักเรียนผูใดประสงคจะเรียนซํ้ารายวิชาที่ไดระดับผลการเรียนตํ่ากวา 2  หรือเลือกเรียน

รายวิชาอ่ืนแทนถาเปนรายวิชาเลือก  เพือ่ประเมินปรับคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมใหสงูข้ึน  ใหสถานศึกษา

หรือสถานประกอบการดําเนินการใหเรียนซํ้าหรือเรียนแทนภายในเวลาที่เห็นสมควร

 การเรียนซํ้ารายวิชา  ใหนับจํานวนหนวยกิตสะสมเพียงครั้งเดียว  สวนการเรียนแทนใหนับเฉพาะ

จํานวนหนวยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนเปนจํานวนหนวยกติสะสม

 การนบัจาํนวนหนวยกติสะสมในกรณนีี ้ จะกระทาํเมือ่นกัเรยีนไดระดบัผลการเรยีนตัง้แต  2  ขึน้ไป

เทานั้น

 รายวชิาทีเ่รยีนซํา้หรอืเรยีนแทนแลวไดระดบัผลการเรียน 0  ใหถอืระดบัผลการเรียนตํา่กวา 2 ตามเดมิ

ยกเวนการไดระดับผลการเรียน 0 ตามขอ 5. (2) และ 5. (3)

 ขอ 14 ตามนัยแหงขอ 13  การคิดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  ถาเปนรายวิชาที่เรียนซํ้าใหนับ

จํานวนหนวยกิตเปนตัวหารเพียงคร้ังเดียว สวนการเรียนรายวิชาอื่นแทน ใหนับเฉพาะจํานวนหนวยกิตของ

รายวิชาที่เรียนแทนมาเปนตัวหาร

 ขอ 15 เมือ่นกัเรียนไดลงทะเบียนรายวชิาครบ  2  ภาคเรยีน หรอืไมนอยกวา  40  หนวยกิต  และ

ไดรับการประเมินใหมแลว หากไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตํ่ากวา 1.50 ใหสถานศึกษาพิจารณาวา

ควรใหเรียนตอไปหรือใหพนสภาพนักเรียน

 เมื่อไดลงทะเบียนรายวิชาครบ 4 ภาคเรียน หรือไมนอยกวา  75  หนวยกิต  และไดรับการประเมิน

ใหมแลว หากไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมตํ่ากวา 1.75 ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไป

หรือใหพนสภาพนักเรียน

คูมือนักเรียน-นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
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 ขอ 16 นกัเรยีนท่ีไดเรยีนหรอืฝกอาชีพตามปกต ิ ประเมนิใหมหรอืเรยีนซํา้ หรอืเรยีนแทนรายวชิา

ที่ไดระดับผลการเรียน 0 (ศูนย) และระดับผลการเรียนต่ํากวา 2 หรือเทียบโอนผลการเรียนรูมาเปนเวลา

รวม 8 ภาคเรยีนแลว  แตยงัไมเขาเกณฑการสาํเรจ็การศกึษา ตามหลกัสตูรท่ีกาํหนดไวในขอ 11. ใหสถานศกึษา

พจิารณาวาควรใหเรยีนตอไปหรือใหพนสภาพนักเรียน  ทัง้นีต้องไมเกนิ  6 ปการศึกษา นบัตัง้แตวนัขึน้ทะเบียน

เปนนักเรียน  โดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน หรือถูกสั่งพักการเรียน

การตัดสินผลการเรียน ระดับ  ปวส.

 ขอ 17 การตัดสินผลการเรียนใหเปนไปตามนัย  ดังนี้

   (1) ตัดสินผลการเรียนเปนรายวิชา

   (2) รายวิชาท่ีมผีลการเรียนต้ังแตระดับ  1  ขึน้ไป  ถอืวาประเมินผานและใหนบัจํานวน

หนวยกิตของรายวิชานั้นเปนจํานวนหนวยกิตสะสม

   (3) เมือ่ไดประเมนิผลการเรยีนแลว  ปรากฏวาผลการเรยีนไมผานเกณฑขัน้ตํา่ 0 (ศนูย) 

ตามขอ 4.  ถาเปนรายวชิาบงัคบัทีก่าํหนดใหเรยีนในแตละประเภทวชิา  สาขาวชิา  และสาขางาน  ใหเรยีนซํา้

รายวิชานั้น  ถาเปนรายวิชาเลือกจะเรียนซํ้า  หรือเรียนรายวิชาอื่นแทนก็ได

 ในกรณีที่ใหเรียนรายวิชาอื่นแทนใหลงหมายเหตุใน  รบ.1  ปวส. วาใหเรียนแทนรายวิชาใด

 ขอ 18 การตัดสินผลการเรียนเพ่ือสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง  

พุทธศักราช 2546 ใหถือตามเกณฑตอไปนี้

   (1) ประเมินผานรายวิชาในหมวดวิชาสามัญ  หมวดวิชาชีพ  และหมวดวิชาเลือกเสรี

ครบตามที่กําหนดไวในหลักสูตรสถานศึกษาแตละประเภทวิชา  สาขาวิชา  และสาขางาน

   (2) ไดจาํนวนหนวยกติสะสมครบถวนตามโครงสรางทีก่าํหนดไวในหลกัสตูรสถานศกึษา

แตละประเภทวิชา  สาขาวิชา  และสาขางาน

   (3) ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมตํ่ากวา 2.00

   (4) ไดเขารวมกิจกรรมในสถานศึกษาไมนอยกวา 2 ชั่วโมงตอสัปดาห ครบ 3 ภาคเรียน

โดยมเีวลาเขารวมปฏบิตักิจิกรรมไมนอยกวารอยละ 60 ของเวลาทีจ่ดักจิกรรมในแตละภาคเรยีน และตองผาน

จุดประสงคสําคัญของกิจกรรม

 หากนักศกึษามีเวลาเขารวมปฏิบตักิจิกรรมต่ํากวารอยละ  60  ของเวลาท่ีจดักิจกรรมในภาคเรียนใด

โดยเหตุสุดวิสัย  ใหสถานศึกษาพิจารณาผอนผันเปนราย ๆ ไป

 เมือ่นักศึกษาไดเขารวมปฏบิตักิจิกรรมครบถวนในภาคเรยีนใด  ใหบนัทกึชือ่กจิกรรม  และตวัอกัษร

“ผ”  ในระเบยีนแสดงผลการเรยีนของภาคเรยีนนัน้  ซึง่หมายถึง “ผาน” หากนกัศกึษาไดเขาปฏบิตักิจิกรรม

ไมครบถวน  หรือไมไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมเลย  ใหสถานศึกษาพิจารณามอบงาน  หรือกิจกรรมในสวนที่

นักศึกษาผูนั้นไมไดเขารวมปฏิบัติ  ใหปฏิบัติใหครบถวนภายในเวลาที่สถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควร

 สาํหรบันกัศกึษาอาชวีศกึษาระบบทวภิาค ี การเขารวมกจิกรรมทีส่ถานประกอบการจดัข้ึนถือวามผีล

ตามความในขอ (4)

 ขอ 19 ใหหัวหนาสถานศึกษาเปนผูอนุมัติผลการเรียนและการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

สําหรับรายวิชาที่เรียนหรือฝกปฏิบัติในสถานประกอบการ ใหครูฝกและครูนิเทศกการฝกงานรวมกัน

ประเมินผลการเรียน
คูมือนักเรียน-นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
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 ขอ  20 นกัศกึษาผูใดประสงคจะเรยีนซ้ํารายวิชาท่ีไดระดับผลการเรียนต่ํากวา  2  หรอืเลือกเรยีน

รายวิชาอื่นแทน ถาเปนรายวิชาเลือก เพื่อประเมินปรับคาระดับเฉลี่ยสะสมใหสูงข้ึน ใหสถานศึกษาหรือ

สถานประกอบการ  ดําเนินการใหเรียนซํ้าหรือเรียนแทนภายในเวลาที่เห็นสมควร

 การเรียนซํ้ารายวิชา  ใหนับจํานวนหนวยกิตสะสมเพียงครั้งเดียว  สวนการเรียนแทนใหนับเฉพาะ

จํานวนหนวยกิตของรายวิชาที่เรียนแทนเปนจํานวนหนวยกิตสะสม

 การนับจํานวนหนวยกิตสะสมในกรณีนี ้ จะกระทําเม่ือนกัศกึษาไดระดับผลการเรียน ตัง้แต 2 ขึน้ไป

เทานั้น

 รายวชิาทีเ่รียนซํา้หรอืเรยีนแทนแลวไดระดบัผลการเรยีน 0 (ศนูย) ใหถอืระดบัผลการเรยีนตํา่กวา 2

ตามเดิม ยกเวนการไดระดับผลการเรียน 0 ตามขอ 5. (2) และขอ 5. (3) แหงระเบียบนี้

 ขอ 21 ตามนัยแหงขอ 20. การคิดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสม  ถาเปนรายวิชาที่เรียนซํ้า  ใหนับ

จาํนวนหนวยกิตเปนตัวหารเพียงคร้ังเดียว  สวนการเรียนรายวิชาอ่ืนแทนใหนบัเฉพาะจํานวนหนวยกิต  ของ

รายวิชาที่เรียนแทนมาเปนตัวหาร

 ขอ 22 เมือ่นกัศกึษาไดลงทะเบียนรายวชิาครบ  2  ภาคเรียน  หรอืไมนอยกวา  40  หนวยกติ  และ

ไดรบัการประเมนิใหมแลว  หากไดคาระดบัคะแนนเฉลีย่สะสมตํา่กวา 1.75  ใหสถานศกึษาพจิารณาวาควรให

เรียนตอไปหรือใหพนสภาพนักศึกษา

 เมือ่ไดลงทะเบยีนรายวชิาครบ  4  ภาคเรยีน  หรอืไมนอยกวา  80  หนวยกติ  และไดรบัการประเมนิ

ใหมแลวหากไดระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต่ํากวา 1.90 ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือ

ใหสภาพนักศึกษา

 ขอ 23 นักศึกษาที่ไดเรียนหรือฝกอาชีพตามปกติ  เรียนซ้ํา  หรือเรียนแทนรายวิชาท่ีไดระดับ

ผลการเรียน  0  (ศนูย)  และระดับผลการเรียนตํา่กวา  2  หรอืเทียบโอนผลการเรียนรูมาเปนเวลารวม  6  ภาคเรียนแลว

แตยงัไมเขาเกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสตูรท่ีกาํหนดไวในขอ  18.  ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรให

เรยีนตอไปหรือใหพนสภาพนกัศกึษา  ทัง้นี ้ตองไมเกนิ  4  ปการศกึษานบัตัง้แตวนัข้ึนทะเบียนเปนนกัศกึษา

โดยไมนับภาคเรียนที่ลาพักการเรียน  หรือถูกสั่งพักการเรียน

คูมือนักเรียน-นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
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หนาที่ความรับผิดชอบ
 1. จัดการศึกษาวิชาชีพโดยรวมมือกับสถานประกอบการ และหนวยงานภาครัฐและเอกชน เพื่อให
ผูเรียนสามารถไปประกอบอาชีพได
 2. จัดทําแผนและคูมือการฝกตามโครงสรางของหลักสูตรรวมกับสถานประกอบการในการวิเคราะห
จุดประสงครายวิชาและมาตรฐานรายวิชาที่จะฝกอาชีพ
 3. วางแผนรวมกับสถานประกอบการในการนิเทศ ติดตาม การฝกปฏิบัติในสถานประกอบการ
และมีการวัดผลและประเมินผลควบคุมกํากับดูแล และแกปญหาตาง ๆ
 4. ประชุมสัมมนาครูฝก ครูนิเทศก เพื่อรวมกันวางแผนพัฒนาการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี
 5. ตดิตอประสานงานกบัแหลงงานและสถานประกอบการเพือ่การจดัหาทีฝ่กงานใหกบันกัเรยีนนกัศึกษา
 6. จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงาน เสนอโครงการและรายงานการปฏิบัติงานตามลําดับขั้น
 7. ดูแล บํารุงรักษา และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาที่ไดรับมอบหมาย
 8. ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย

ลําดับขั้นตอนการออกฝกอาชีพในสถานประกอบการ
 1. ผานเกณฑการพิจารณาจากคณะกรรมการประจําสาขาวิชา ประกอบดวย
      1.1 การตรงตอเวลา
      1.2 ความรับผิดชอบ
      1.3 คุณธรรม  จริยธรรม
      1.4 ผลการเรียน
  * นักเรียน นักศึกษาที่ไมผานการประเมินจะตองฝกอาชีพในสถานศึกษา
 2. ตดิตอสถานประกอบการดวยตนเอง  หรอืตดิตอผานครูนเิทศก  หรอืประกาศจากงานอาชีวศกึษา
ระบบทวิภาคี
 3.  ดําเนินการสงเอกสารฝกอาชีพผานระบบบริหารจัดการฐานขอมูล การจัดการอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี (DVE-DATA)
 4.  ติดตอรับหนังสือขอความอนุเคราะหถึงสถานประกอบการในการรับหรือไมรับเขาฝกอาชีพ
 5.  จัดทําสัญญาการฝกอาชีพในสถานประกอบการ ตรวจสอบสัญญาและลงนามในสัญญา
 6.  เขารวมปฐมนิเทศและรับหนังสือสงตัวถึงสถานประกอบการ
 7.  ฝกอาชีพในสถานประกอบการตามระยะเวลากําหนด 
 8.  เขารวมปจฉิมนิเทศ

คูมือนักเรียน-นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
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ประโยชนจากการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

 การอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีเปนการจัดการศึกษาที่ใหประโยชนกับผูเรียน ผูปกครอง สถานศึกษา

และสถานประกอบการ  ดังนี้

 1. ประโยชนที่ผูเรียนไดรับจากการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ผูเรียนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

ที่เรียนและฝกอาชีพในสถานประกอบการที่รวมมือกับกับสถานศึกษา และมีคุณสมบัติอื่น ๆ ตามระเบียบกระทรวง

ศกึษาธิการ และตามท่ีสถานประกอบการตองการผูเรยีนอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีจะไดประโยชน ดงันี ้1) นาํความรู

ทักษะ จากการเรียนในสถานศึกษาไปประยุกตใชในการฝกอาชีพในสถานประกอบการ สงผลใหมีสมรรถนะ

ในอาชีพสามารถทํางานไดทันทีเม่ือสําเร็จการศึกษา 2) มีทักษะการปฏิบัติงานในวิชาชีพที่ตรงกับความตองการ

ของสถานประกอบการ 3) ไดรับเบี้ยเลี้ยงและสวัสดิการอื่น ๆ ตามสัญญาการฝกอาชีพ 4) ไดรับสิทธิประโยชน

ในระหวางการฝกอาชีพจากสถานศึกษา สถาบันและสถานประกอบการตามกฎหมายที่เกี่ยวของกับการสงเสริม

การฝกอาชีพ 5) ไดรับโอกาสในการเขาทํางานในสถานประกอบการที่ฝกอาชีพเมื่อสําเร็จการศึกษา 6) ไดรับ

ใบรับรองการฝกอาชีพจากสถานประกอบการ ผูสําเร็จการศึกษาสามารถนําไปใชประโยชนในการสมัครงาน

7) ไดรับการปลูกฝงคุณลักษณะท่ีสถานประกอบการตองการ เชน ความรับผิดชอบ ความตรงตอเวลา ความอดทน

บุคลิกภาพที่ดีเหมาะสมกับงาน ความคิดริเริ่มสรางสรรค การแกปญหาเฉพาะหนา เปนตน 

 2. ประโยชนที่สถานประกอบการไดรับจากการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี สถานประกอบการ

ที่รวมจัดการอาชีวศึกษาทวิภาคีกับสถานศึกษา จะไดรับสิทธิประโยชนดังตอไปนี้

          พระราชบัญญัติอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 มาตรา 8 (3) การศึกษาระบบทวิภาคีเปนการจัดการศึกษาวิชาชีพ

ทีเ่กดิจากขอตกลงระหวางสถานศกึษาอาชีวศกึษาหรอืสถาบันกบัสถานประกอบการ รฐัวสิากจิ หรอืหนวยงานของรฐั

ในเร่ืองการจัดหลักสูตร การเรียนการสอน การวัดและการประเมินผลโดยผูเรียนใชเวลาสวนหนึ่งในสถานศึกษา

อาชีวศึกษาหรือสถาบัน และเรียนภาคปฏิบัติในสถานประกอบการ รัฐวิสาหกิจ หรือ หนวยงานของรัฐ

 มาตรา 54 สถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ หรือองคกรอ่ืนที่ใหความรวมมือในการจัดการ

อาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ อาจไดรับสิทธิและประโยชน ดังตอไปนี้

 (1) การสนับสนุนดานวิชาการและทรัพยากรตามสมควรแกกรณี

 (2) การเชิดชูเกียรติแกสถานประกอบการ สมาคมวิชาชีพ หรอืองคกรอื่นที่ใหความรวมมือในการจัดการ

อาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพ

 พระราชบัญญัติการอาชีวศึกษา พ.ศ. 2551 มาตรา 51 สถานประกอบการใดท่ีประสงคจะดําเนินการ

จัดการอาชีวศึกษาและการฝกอบรมวิชาชีพตามพระราชบัญญัตินี้ ใหยื่นคําขอตอเลขาธิการคณะกรรมการ

การอาชีวศึกษาเพ่ือใหไดรับรองประโยชนตามกฎหมาย ในการรวมมือจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี มีดังน้ี 

1) ไดบุคลากรดานวิชาชีพที่มีความรู ความสามารถ ทักษะ และทัศนคติ ในการทํางานตรงตามท่ีตองการของ

ตลาดแรงงาน  2) วางแผนการรับคนเขาทํางานในสาขางานท่ีขาดแคลน เพื่อใหเกิดประสิทธิภาพ และความคุมคา

3) บุคลากรของสถานประกอบการท่ีเปนครูฝกไดรับการพัฒนาความรูความสามารถในการจัดทําแผนการเรียน

และหลักเกณฑการวัดและประเมินผล เพื่อรวมกับสถานศึกษาจัดทําแผนการฝกอาชีพ 4) ผูเรียนที่ผานการฝก
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อาชีพมีความผูกพันกับสถานประกอบการ และสํานึกรักองคกร 5) ลดตนทุนคาใชจายและประหยัดเวลา

ฝกอบรมพนักงานใหม  6) ไดรับสิทธิประโยชนในการนําคาใชจายจากการฝกอาชีพไปหักลดหยอนภาษี

 3.  ประโยชนที่สถานศึกษาไดรับจากการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี สถานศึกษาอาชีวศึกษา

ที่ร วมมือกับสถานประกอบการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคีไดรับประโยชน ดังนี้ 1) ผลิตกําลังคน

ดานอาชีวศึกษาใหมีสมรรถนะตรงตามความตองการของสถานประกอบการรัฐวิสาหกิจและหนวยงานของรัฐ

2) เพ่ิมประสทิธภิาพในการลดงบประมาณการจัดหาเทคโนโลยทีีท่นัสมยัเพือ่การจดัการการเรยีนการสอนภาคปฏิบตัิ

3) ลดปญหาการขาดแคลนบุคลากรท่ีมีความรูความชํานาญ และมีประสบการณในวิชาชีพที่จะมาเปนครูผูสอน

4) ครูผูสอนวิชาชีพในสถานศึกษาไดรับการพัฒนาอยางตอเนื่องไดรับการพัฒนาวิชาชีพจากสถานประกอบการ

ที่รวมจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี

 4. ประโยชนที่ผูปกครองไดรับจากการจัดการอาชีวศึกษาระบบทวิภาคี ดังนี้

    1) เม่ือผู  เรียนจบการศึกษาแลว จะมีความรู ความสามารถและมีทักษะที่พร อมจะทํางานกับ

สถานประกอบการน้ัน ๆ ไดทันที  2) ลดคาใชจายของครอบครัวหรือเพ่ิมรายไดใหครอบครัว  3) เปนการฝกให

ผูเรียนที่อยูในการปกครองมีความรับผิดชอบและมีวินัยในการทํางาน

เพจ DVE TATC ขอมูลงานอาชีวศึกษา
ระบบทวิภาคี

การเขาใช             
ระบบ DVE DATA
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สภาพการเปนนักเรียน นักศึกษา  และการพนสภาพ

 ผูเขาเรียนจะมีสภาพนักเรียน นักศึกษา ตอเมื่อไดขึ้นทะเบียนเปนนักเรียน นักศึกษาและลงทะเบียน

เรียนถูกตองตามท่ีสถานศึกษากําหนด

 การพนสภาพนักเรียน เปนไปตามกรณีใดกรณีหนึ่งตอไปนี้

  1.  สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

  2.  ลาออก

  3.  ถึงแกกรรม 

 4.  สถานศึกษาสั่งใหพนสภาพนักเรียนในกรณีใดกรณีหนึ่ง ตอไปนี้

  4.1 ขาดเรียน ขาดการฝกอาชีพ ขาดการฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ หรือ ขาดการติดตอ

กบัสถานศกึษาหรอืสถานประกอบการเกนิกวา 15 วนั ตดิตอกนั ซึง่สถานศกึษา หรอืสถานประกอบการพจิารณาแลว

เห็นวาไมมีเหตุผลอันสมควร

  4.2  มีพฤติกรรมอยางอื่นที่แสดงวา ไมมีความตั้งใจที่จะศึกษาเลาเรียนหรือรับการฝกอาชีพ หรือ

รับการฝกประสบการณสมรรถนะวิชาชีพ 

  4.3 ไมยื่นคํารองขอกลับเขาเรียนภายใน 15 วัน นับแตวันถัดจากวันครบกําหนด ลาพัก  การเรียน

  4.4.  ไมมาติดตอเพ่ือรักษาสภาพนักเรียน ในกรณีที่มิไดลงทะเบียนรายวิชาภายในวันและเวลา

ที่สถานศึกษากําหนด ถาประสงคจะรักษาสภาพนักเรียน ตองติดตอรักษาสภาพนักเรียนภายใน 15 วัน นับแตวัน

ถัดจากวันสิ้นสุดการลงทะเบียน หากพนกําหนดนี้ใหถือวาพนสภาพนักเรียน

  4.5. ไดรับโทษจําคุก โดยคําพิพากษาถึงที่สุดใหจําคุก เวนแตเปนโทษสําหรับความผิดท่ีไดกระทํา

โดยประมาทหรือความผิดลหุโทษ 

  4.6. ขาดพื้นความรู ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการจัดการศึกษาและการประเมิน

ผลการเรียน 

  4.7  ขาดคุณสมบัติของผูเขาเรียน ตามระเบียบกระทรวงศึกษาธิการ วาดวยการจัดการศึกษา

และการประเมินผลการเรียน

 5. พนสภาพนักเรียนเนื่องจากคาระดับคะแนนเฉล่ียสะสมต่ํากวาเกณฑที่กําหนด 

  5.1 ระดับ ปวช.

   5.1.1 เมือ่ไดลงทะเบียนรายวชิาครบ  2  ภาคเรยีน หากไดคาระดบั คะแนนเฉลีย่สะสมตํา่กวา  1.50

   5.1.2 เมือ่ไดลงทะเบียนรายวชิาครบ  4  ภาคเรยีน หากไดคาระดบั คะแนนเฉลีย่สะสมตํา่กวา  1.75

   5.1.3 เม่ือไดลงทะเบียนรายวิชาครบ  6  ภาคเรียน  หากไดคาระดับ คะแนนเฉล่ียสะสมต่ํากวา  1.90 
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  5.2 ระดับ ปวส.

   5.2.1 เม่ือไดลงทะเบยีนรายวิชาครบ  2   ภาคเรยีน หากไดคาระดบัคะแนนเฉลีย่สะสมตํา่กวา  1.75

   5.2.2 เมือ่ไดลงทะเบียนรายวชิาครบ  4  ภาคเรียน  หากไดคาระดบั คะแนนเฉล่ียสะสมต่ํากวา  1.90 

 6. พนสภาพเนื่องจากใชเวลาเรียนเกินเกณฑที่กําหนดตามระเบียบ

  6.1 ระดับ ปวช. นักเรียนที่เรียนแบบเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชารวม 6 ภาคเรียนแลว

แตยังไมเขาเกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียนตอไปหรือใหพน

สภาพนักเรียน ทั้งน้ี ใหเรียนไดไมเกิน 12  ภาคเรียน นับตั้งแตวันขึ้นทะเบียน เปนนักเรียนโดยไมนับภาคเรียน

ที่ลาพักการเรียน

  6.2  ระดับ ปวส. นักศึกษาที่เรียนแบบเต็มเวลาและไดลงทะเบียนรายวิชารวม 4 ภาคเรียนแลว

แตยังไมเขาเกณฑการสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ใหสถานศึกษาพิจารณาวาควรใหเรียน ตอไปหรือใหพน

สภาพนักเรียน ทั้งนี้ ใหเรียนไดไมเกิน 8 ภาคเรียน นับตั้งแตวันขึ้นทะเบียน เปนนักศึกษาโดยไมนับภาคเรียน

ที่ลาพักการเรียน

 7. ผูที่พนสภาพนักเรียน นักศึกษา ตามขอ 2, 4 (4.1) (4.2) (4.3) (4.4)  ถาประสงคจะขอคืนสภาพ

การเปนนักเรียน นักศึกษา จะตองยื่นคํารองขอตอสถานศึกษาภายใน 1 ป นับแตวันถัดจากวันพนสภาพนักเรียน

นักศึกษา เมื่อสถานศึกษาพิจารณาเห็นสมควรก็ใหรับเขาเรียนได และตองเขาเรียนภายในสัปดาหแรกของ

ภาคเรียน เวนแตกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกัน  ใหนํารายวิชาและจํานวนหนวยกิตที่ไดลงทะเบียนรายวิชาไว

มานับรวมเพื่อพิจารณา ตัดสินการสําเร็จการศึกษาดวย

การพักการเรียน

 1. สถานศกึษาและสถานประกอบการอาจพจิารณาอนญุาตใหนกัเรยีนลาพกัการเรยีน หรอืการฝกอาชพี

ไดตามที่เห็นสมควร เมื่อมีเหตุจําเปนกรณีใดกรณีหนึ่งตอไปนี้

  1.1 ไดรับทุนการศึกษาใหไปศึกษา หรือดูงาน หรือเปนตัวแทนของสถานศึกษาหรือ สถาน

ประกอบการในการเขารวมประชุม หรือกรณีอื่น ๆ อันควรแกการสงเสริม 

  1.2 เจ็บปวยตองพักรกัษาตัวเปนเวลานาน โดยมีคํารับรองของแพทยปริญญา

  1.3 กรณีลาพักเพื่อรับราชการทหารกองประจําการใหลาพักไดจนกวาจะไดรับการนําปลด 

  1.4 เหตุจําเปนอยางอื่นตามที่สถานศึกษาและสถานประกอบการจะพิจารณาเห็นสมควร

 2. นกัเรยีน นกัศกึษาทีข่ออนญุาตลาพกัการเรยีน หรอืการฝกอาชพี ตองย่ืนคาํรองเปนลายลกัษณอกัษร

ตอสถานศกึษา โดยมผีูปกครองเปนผูรบัรอง สาํหรบัผูทีบ่รรลนุติภิาวะจะมผีูรบัรอง หรอืไมกไ็ด เม่ือไดรบัอนญุาตแลว

จึงพักการเรียนหรือการฝกอาชีพได มิฉะนั้นจะถือวาขาด

 3.   นกัเรียน นกัศกึษาท่ีลาพักการเรียนหรือการฝกอาชีพ เมือ่ครบกําหนดเวลาท่ีลาพักการเรียน หรอืการฝก

อาชีพแลว ใหยื่นคํารองขอกลับเขาเรียนพรอมดวยหลักฐานการอนุญาตใหลาพักการเรียน หรือการฝกอาชีพตอ

สถานศึกษาภายใน 15 วัน นับแตวันถัดจากวันครบกําหนด หากพนกําหนดน้ี ใหถือวาพนสภาพนักเรียน เวนแตมี

เหตุผลสมควร
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การลาออก

 นักเรียน นักศึกษาที่ประสงคจะลาออกจากการเปนนักเรียน นักศึกษา ตองใหผูปกครองเปนผูรับรอง

การลาออกเวนแตผูที่บรรลุนิติภาวะ นักเรียน นักศึกษาท่ีลาออกแลวไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียน

เดียวกัน ใหถือวา นักเรียน ผูนั้นมีสภาพนักเรียนมาต้ังแตตนภาคเรียนนั้นทุกประการ

การลงทะเบียนรายวิชา

 1. นักเรียนนักศึกษาตองลงทะเบียนรายวิชาตาง ๆ ใหเสร็จภายในวันและเวลาท่ีสถานศึกษากําหนด

 2. ลงทะเบียนรายวิชาภายหลังกําหนดตองไมเกิน 15 วัน นับแตวันเปดภาคเรียน หรือไมเกิน 5 วัน

นับแตวันเปดภาคเรียนฤดูรอน การลงทะเบียนรายวิชาตองชําระคาปรับตามที่สถานศึกษากําหนด

 3. นักเรียน นักศึกษาที่มิไดลงทะเบียนรายวิชาภายในวันและเวลาที่สถานศึกษากําหนด ถาประสงค

จะรักษาสภาพ ตองติดตอรักษาสภาพนักเรียนภายใน 15 วัน นับแตวันถัดจาก วันส้ินสุดการลงทะเบียน

หากพนกําหนดนี้ใหถือวาพนสภาพนักเรียน

  4. นักเรียน นักศึกษาตองลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเอง ตามวันและเวลาท่ีสถานศึกษากําหนด

ในกรณีท่ีนักเรียนไมสามารถมาลงทะเบียนรายวิชาดวยตนเองได จะมอบหมายใหผู อื่นมาลงทะเบียนแทน

ใหหัวหนาสถานศึกษาพิจารณาเปนราย ๆ ไป

การเปล่ียน การเพิ่ม และถอนรายวิชา

 1. นักเรียน นักศึกษาจะขอเปล่ียนรายวิชาที่ไดลงทะเบียนไวแลว หรือขอเพ่ิมรายวิชาตองกระทํา

ภายใน 15 วัน นับแตวันเปดภาคเรียน หรือภายใน 5 วัน นับแตวันเปดภาคเรียนฤดูรอน

 2. การขอถอนรายวิชาตองกระทําภายใน 30 วัน นับแตวันเปดภาคเรียน หรือภายใน 10 วัน นับแต

วันเปดภาคเรียนฤดูรอน 

 3. การขอเปล่ียน ขอเพ่ิม หรือขอถอนรายวิชา ตองไดรับความเห็นชอบจากครูที่ปรึกษา และครูผูสอน

ประจํารายวิชา

การนับเวลาเรียนเพื่อสิทธิในการเขารับการวัดผลปลายภาคเรียน

 นกัเรียน นกัศกึษาตองมีเวลาเรียนในแตละรายวิชาไมตํา่กวารอยละ 80 ของเวลาเรียนสําหรับรายวิชาน้ัน
จงึจะมสีทิธิเ์ขารบัการวดัผลปลายภาคเรยีน ในกรณทีีม่คีวามจําเปนอยางแทจรงิ หวัหนาสถานศึกษาอาจพิจารณา
ผอนผันใหเปนราย ๆ ไป

 การนับเวลาเรียนใหปฏิบัติ ดังนี้ 

 1. เวลาเปดเรียนเต็มระดับปวช. ภาคเรียนละ 18 สัปดาห ระดับปวส. ภาคเรียนละไมนอยกวา 15 
สัปดาห 
 2. นักเรียน นักศึกษาที่ยายสถานศึกษาระหวางภาคเรียน ใหนําเวลาเรียนจากสถานศึกษาทั้งสองแหง
มารวมกัน 
 3. นักเรียน นักศึกษาท่ีลาออกแลว ไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียนในภาคเรียนเดียวกันใหนับเวลาเรียน
ที่เรียนแลวมารวมกัน 
 4. นักเรียน นักศึกษาท่ีลาพักการเรียน หรือการฝกอาชีพในภาคเรียนใด ไดรับอนุญาตใหกลับเขาเรียน
หรือฝกอาชีพในภาคเรียนเดียวกัน ใหนับเวลาเรียนหรือฝกอาชีพกอนและหลังการลาพักการเรียน หรือ
การฝกอาชีพในภาคเรียนน้ันมารวมกัน
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การตัดสินผลการเรียนเพื่อสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร

 1. ไดรายวิชาและจํานวนหนวยกิตสะสมในทุกหมวดวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร
แตละประเภทวิชา กลุมอาชีพ และสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากําหนด
 2. ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมตํ่ากวา 2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน
 3. ผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพท่ียึดโยงกับผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือผานเกณฑการประเมินตามมาตรฐานท่ีสอดคลอง
กับมาตรฐานอาชีพขององคกรรับรองในประเทศหรือสากล
 4.  ไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากําหนด และ “ผาน”
ทุกภาคเรียน
 5.  ผูสาํเรจ็การศกึษาระดบัประกาศนยีบตัรวชิาชพีตองสาํเรจ็การศกึษาระดบัมธัยมศกึษาตอนตน
หรือเทียบเทา
 6.  ผู สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงต องสําเร็จการศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตร วิชาชีพหรือเทียบเทาหรือระดับมัธยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา

การประเมินผลการเรียน ปวส.สาขาวิชาชางอากาศยาน

 เนนการประเมินสภาพจริง ทัง้น้ี ใหเปนไปตามระเบยีบกระทรวงศกึษาธกิารวาดวยการจดัการศกึษา
และการประเมินผลการเรียนตามหลักสูตรประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง โดยตองไดคะแนนไมนอยกวา
รอยละ 75 ในทุกรายวิชาที่สอดคลองตามหลักสูตรที่สํานักงานการบินพลเรือนแหงประเทศไทยกําหนด

การสําเร็จการศึกษาตามหลักสูตร ปวส. สาขาวิชาชางอากาศยาน

 1. ไดรายวิชาและจํานวนหนวยกิตสะสมในทุกหมวดวิชาครบถวนตามท่ีกําหนดไวในหลักสูตร
แตละประเภทวิชา กลุมอาชีพ และสาขาวิชา และตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากําหนด
 2. ไดคาระดับคะแนนเฉลี่ยสะสมไมตํ่ากวา 2.00 จากระบบ 4 ระดับคะแนน
 3. ผานเกณฑการประเมินมาตรฐานวิชาชีพท่ียึดโยงกับผลลัพธการเรียนรูตามมาตรฐานคุณวุฒิ
อาชีวศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูง หรือผานเกณฑการประเมินตามมาตรฐานท่ีสอดคลอง
กับมาตรฐานอาชีพขององคกรรับรองในประเทศหรือสากล
 4.  ไดเขารวมปฏิบัติกิจกรรมเสริมหลักสูตรตามแผนการเรียนที่สถานศึกษากําหนด และ “ผาน”
ทุกภาคเรียน
 5. ผู สําเร็จการศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงต องสําเร็จการศึกษาระดับ
ประกาศนียบัตร วิชาชีพหรือเทียบเทาหรือระดับมธัยมศึกษาตอนปลายหรือเทียบเทา

 6. ตองผานการทดสอบความสามารถทางภาษาอังกฤษ TOEIC 
ไมตํ่ากวา 450 คะแนน หรือผานการทดสอบศักยภาพในการใชภาษา
อังกฤษตามมาตรฐานของบริษัทการบินไทย  จํากัด  (มหาชน )
(THAI-TEP)  ไมตํา่กวารอยละ 10 หรอืเทยีบเทาตามมาตรฐานอืน่ทีเ่กีย่วของ
 7. ไดคะแนนไมนอยกวารอยละ 75 ในทุกรายวิชาที่สอดคลอง
ตามหลักสูตรที่สํานักงานการบินพลเรือนแหงประเทศไทยกําหนด
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 เปาหมายงานกิจกรรมของนักเรียนนักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
 1.   ตองการสรางสภาวะผูนํา และความกลาแสดงออกของนักเรียน นักศึกษาองคการนักวิชาชีพในอนาคต
แหงประเทศไทย
 2.   สงเสริมประชาธิปไตย
 3.   มีคุณธรรมจริยธรรม
 4. มีความสามัคคี
 5. มีความรับผิดชอบ

    การดําเนินกิจกรรมภายในวิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
 1.  กิจกรรมชมรมวิชาชีพ   ซึ่งมีชมรมที่เปนหลักอยู  17  ชมรม  ดังนี้

  1.1  ชมรมวิชาชีพเทคนิคโลหะ
  1.2  ชมรมวิชาชีพการกอสราง
  1.3  ชมรมวิชาชีพเครื่องกล
  1.4  ชมรมวิชาชีพเทคนิคการผลิต
  1.5  ชมรมวิชาชีพเขียนแบบเครื่องกล
  1.6  ชมรมวิชาชีพไฟฟากําลัง
  1.7  ชมรมวิชาชีพเมคคาทรอนิกส
  1.8  ชมรมวิชาชีพเครื่องมือวัดและควบคุม
  1.9  ชมรมวิชาชีพอิเล็กทรอนิกส

  1.10  ชมรมวิชาชีพการโรงแรม

  
 2.  กิจกรรมชมรมบังคับ ซึ่งมีอยู 1 ชมรม ดังนี้
  กิจกรรมชมรมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญ สําหรับนักเรียนระดับช้ัน ปวช.1
  กิจกรรมชมรมวิชาชีพตามสังกัดแผนกวิชา 

 3.  กิจกรรมชมรมอิสระ ซึ่งมีอยู 4 ชมรม ดังนี้

  3.1  ชมรม TO BE NUMBERONE
  3.2  ชมรมจิตอาสา
  3.3  ชมรมดนตรี
  3.4  ชมรมนักศึกษาวิชาทหาร

  1.11  ชมรมวิชาชีพการทองเท่ียวและธุรกิจการบิน
  1.12  ชมรมวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศ เทคโนโลยี-
   คอมพิวเตอร และคอมพิวเตอรเครือขาย
   และความปลอดภัย
  1.13  ชมรมวิชาชีพการบัญชี
  1.14  ชมรมวิชาชีพยานยนตไฟฟา
  1.15  ชมรมวิชาชีพเทคนคิควบคุม
   และซอมบํารุงระบบขนสงทางราง
  1.16  ชมรมวิชาชีพอากาศยาน
  1.17  ชมรมวิชาชีพการจัดการโลจิสติกสและซัพพลายเชน
   และการจัดการธุรกิจคาปลีก
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 4.  กิจกรรมกีฬาภายใน ประกอบดวย 14 หนวยกีฬา ดังนี้

  4.1  ชมรมวิชาชีพเทคนิคโลหะ (สีมวง)
  4.2  ชมรมวิชาชีพการกอสราง (สีฟา)
  4.3  ชมรมวิชาชีพเครื่องกล (สีเหลือง)
  4.4  ชมรมวิชาชีพเทคนิคการผลิต (สีนํ้าเงิน)
  4.5  ชมรมวิชาชีพเขียนแบบเครื่องกล และชมรมวิชาชีพเทคนิคควบคุมระบบขนสงทางราง (สีชมพู)
  4.6  ชมรมวิชาชีพไฟฟากําลัง (สีแดง)
  4.7  ชมรมวิชาชีพเมคคาทรอนิกส (สีทอง)
  4.8  ชมรมวิชาชีพเครื่องมอืวัดและควบคุม (สีขาว)
  4.9  ชมรมวิชาชีพอิเล็กทรอนิกส (สีเทา)
  4.10 ชมรมวิชาชีพการโรงแรม, ชางอากาศยาน, ธุรกิจการบินและการทองเท่ียว (สีสม)
  4.11  ชมรมวิชาชีพเทคโนโลยีสารสนเทศ, เทคโนโลยีคอมพิวเตอร, คอมพิวเตอรธุรกิจ
   และคอมพิวเตอรเครือขาย และความปลอดภัย (สีครีม)
  4.12  ชมรมวิชาชีพการบัญชี (สีเขียวมิ้น)
  4.13  ชมรมวิชาชีพการจัดการโลจิสติกสและการจัดการธุรกิจคาปลีก (สีบานเย็น)
  4.14  ชมรมวิชาชีพยานยนตไฟฟา (สีเขียวมะนาว)

การดําเนินกิจกรรมตางๆ ภายในวิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
นักเรียน-นักศึกษา เขารวมกิจกรรมดังนี้

 1.  กิจกรรมหนาเสาธง (วันจันทร - วันพุธ)
  ผูที่มีชั่วโมงเรียนในตอนเชาช่ัวโมงแรก 08:00 น. จะตองมาเขารวมกิจกรรมหนาเสาธง
เวลา 07:40 - 08:00 น. โดยมีครูที่ปรึกษาจะเปนผูที่มาเช็กชื่อใหกับนักเรียน นักศึกษาทุกคนในหองนั้น
 2. กิจกรรมหนาเสาธง ณ แผนกวิชา (วันพฤหัสบดี-ศุกร)
  ผูที่มีชั่วโมงเรียนในตอนเชาช่ัวโมงแรก 08:00 น. จะตองมาเขารวมกิจกรรมเคารพธงชาติ
ทีห่นาแผนกวิชาเวลา  07:40 - 08:00 น. โดยมคีรทูีป่รกึษาจะมาเช็กช่ือใหกบันกัเรยีนนกัศึกษาทุกคนในหองนัน้
 3. กิจกรรมชมรมวิชาชีพ  (วันพุธ)
  นักเรียน-นักศึกษา เขารวมกิจกรรมท่ีแผนกวิชาตนเอง ในทุก ๆ วันพุธ เวลา 15:00 - 17:00 น.
จํานวน 18  สัปดาห
 4. กิจกรรมลูกเสือเนตรนารีวิสามัญ  (วันพุธ)
  นักเรียนในระดับชั้น ปวช.1 ทุกคน ตองเขารวมกิจกรรมลูกเสือ เนตรนารีวิสามัญ (กําหนด
ในหลักสูตร)
 5. กิจกรรมวันสําคัญของชาติ  ศาสนา  พระมหากษัตริย  
  ตามท่ีไดนดัหมาย ตลอดปการศกึษา เชน วนัเฉลมิพระชนมพรรษาพระบาทสมเดจ็พระเจาอยูหวั
วันเฉลิมพระชนมพรรษา สมเด็จพระนางเจาสิริกิติ์ พระบรมราชินีนาถ พระบรมราชชนนีพันปหลวง
วันลอยกระทง  วันเขาพรรษา วันไหวครู เปนตน
 6. การสแกนลายนิ้วมือเพื่อเขาวิทยาลัย  
  นักเรียน นักศึกษาจะตองทําการสแกนลายน้ิวมือเขาวิทยาลัยฯ กอนที่จะเขาเรียนในวิชาแรก
ของแตละวัน และสแกนลายน้ิวมืออีกคร้ังเมื่อเรียนวิชาสุดทายของแตละวันเพื่อออกจากวิทยาลัยฯ  โดยจะมี
ขอความแจงไปยังผูปกครองของนักเรียน นักศึกษาในการเขา และออกจากสถานศึกษาในแตละวัน
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เกณฑการประเมินผลผานกิจกรรมเสริมหลักสูตร   

 เพือ่เปนการเตรยีมความพรอมของนกัเรยีน นกัศกึษาทีจ่ะดาํเนนิการเขารวมกิจกรรมเสรมิหลักสตูร

ประจําปการศึกษา 2568 ใหถูกตองตามขั้นตอนและชัดเจนเปนไปในทิศทางเดียวกัน องคการนักวิชาชีพ

ในอนาคตแหงประเทศไทย หนวยวทิยาลยัเทคนคิสตัหบี จงึไดออกแนวทางการเขารวมกจิกรรมเสรมิหลกัสตูร

และแนวทางการประเมินผลกิจกรรมเสริมหลักสูตรใหเปนไปในทิศทางเดียวกันดังนี้

 1.  นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 1 กิจกรรมเสริมหลักสูตร กิจกรรมลูกเสือ

วิสามัญ    

  การประเมนิกจิกรรมของนกัเรยีนนกัศกึษาทุกคนตองเขารวมกจิกรรม 3 สวน คอืกจิกรรมเขาแถว

หนาเสาธง กจิกรรมลกูเสอืวสิามญั  และกิจกรรมกลาง โดยกจิกรรมเขาแถวหนาเสาธง กจิกรรมลกูเสอืวสิามญั 

1 และกจิกรรมกลาง ตองผานเกณฑการเขารวมกิจกรรมทัง้ 2 กจิกรรม จงึจะถอืวาผานกจิกรรมลกูเสอืวสิามญั 

  1.1 กิจกรรมเขาแถว นักศึกษาทุกคนจะตองเขารวมกิจกรรมเขาแถวหนาเสาธงเพื่อรณรงค

ความสามัคคีความมีระเบียบ วินัย ความเขมแข็ง ความเปนปกแผนในสังคม ความรักในสถาบันชาติศาสนา

พระมหากษัตริยการไดรับทราบขาวสารในแตละวัน การเขารวมกิจกรรมเขาแถวกอนเขาเรียนในคาบแรก

ของแตละวัน ในเวลา 07.40 – 08.00 น. ตองเขารวมกิจกรรมไมนอยกวารอยละ 60 จึงจะถือวาผาน

กิจกรรมเขาแถว) 

  1.2 กิจกรรมลูกเสือวิสามัญ เปนกิจกรรมที่นักเรียน นักศึกษาระดับชั้นประกาศนียบัตร

วิชาชีพปที่ 1 (ปวช.1) ตองเขารวมกิจกรรมภาคบังคับ เรียนและทํากิจกรรมตาง ๆ พรอมกิจกรรมการอยู

เขาคายพักแรม และประดับแถบ 2 และ 3 สี เกณฑเวลาการเขารวมกิจกรรมไมนอยกวารอยละ 60 และ

เขารวมกิจกรรมการอยูเขาคายพักแรม และประดับแถบ 2  และ 3 สี จึงผานกิจกรรมลูกเสือวิสามัญ 

  1.3 กิจกรรมกลาง คือกิจกรรมสําคัญของวิทยาลัยฯ ที่นักเรียน นักศึกษาทุกคนตองเขารวม

เชน กิจกรรมในวันสําคัญของชาติ ศาสนา พระมหากษัตริย พิธีไหวครู และกิจกรรมสําคัญอื่น ๆ ที่มุงเนน

และสงเสริมใหนักเรียน นักศึกษา มีความกระตือรือรน มีคุณธรรม จริยธรรม ตองเขารวมกิจกรรมกลาง

บังคับไมนอยกวา 2 กิจกรรม จึงจะถือวาผานกิจกรรมกลาง

 2. นักเรียนระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันปที่ 2 และ 3 (ปวช.2, ปวส.2) นักศึกษาระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพช้ันสูงชั้นปที่ 1 และ 2 (ปวส.1, ปวส.2) การประเมินกิจกรรมของนักเรียน

นักศึกษาทุกคนตองเขารวมกิจกรรม 3 สวนคือ กิจกรรมเขาแถวหนาเสาธง กิจกรรมองคการวิชาชีพ

และกิจกรรมกลาง โดยกิจกรรมเขาแถวหนาเสาธง กิจกรรมองคการวิชาชีพ และกิจกรรมกลาง ตองผาน

เกณฑการเขารวมกิจกรรมทั้ง 3 กิจกรรม จึงจะถือวาผานกิจกรรมองคการวิชาชีพ

  2.1 กิจกรรมเขาแถว นักศึกษาทุกคนจะตองเขารวมกิจกรรมเขาแถวหนาเสาธงเพื่อรณรงค

ความสามัคคีความมีระเบียบ วินัย ความเขมแข็ง ความเปนปกแผนในสังคม ความรักในสถาบันชาติ ศาสนา 
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พระมหากษัตริย  การไดรับทราบขาวสารในแตละวัน การเขารวมกิจกรรมเขาแถวกอนเขาเรียนในคาบแรก

ของแตละวัน ในเวลา 07.40 – 08.00 น. ตองเขารวมกิจกรรมไมนอยกวารอยละ 60 จึงจะถือวาผาน

กิจกรรมเขาแถว) 

  2.2 กิจกรรมองคการนักวิชาชีพ เปนกิจกรรมที่จัดใหสมาชิกชมรมวิชาชีพ นักเรียนระดับ

ประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นปที่ 2 และ 3 (ปวช.2, ปวส.3) นักศึกษาระดับประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูง

ชั้นปที่ 1 และ 2 (ปวส.1, ปวส.2) ไดปฏิบัติในวันพุธ ในคาบกิจกรรมสัปดาหละ 2 คาบ ซึ่งเปนกิจกรรม

ที่สมาชิกองคการนักวิชาชีพดําเนินการดวยตนเอง และประเมินผล สรุปรายงานปฏิบัติงานตามลําดับ 

ตองเขารวมกิจกรรมไมนอยกวารอยละ 60 ของกิจกรรมท้ังหมดใน 17 สัปดาหและสงรูปเลมโครงการ

ตามสัดสวนสมาชิกชมรมวิชาชีพ 100 คน ตอรูปเลม 1 โครงการ จึงจะถือวาผานกิจกรรมชมรมวิชาชีพ)

  2.3  กิจกรรมกลาง คือกิจกรรมสําคัญของวิทยาลัยฯ ที่นักเรียน นักศึกษาทุกคนตองเขารวม

เชน กิจกรรมในวันสําคัญของชาติ  ศาสนา พระมหากษัตรยิ พิธีไหวครู  และกิจกรรมสําคัญอื่น ๆ ที่มุงเนน

และสงเสริมใหนกัเรยีน นกัศกึษา มคีวามกระตือรอืรน มคีณุธรรม จรยิธรรม  ตองเขารวมกจิกรรมกลางบังคบั

ไมนอยกวา 2 กิจกรรม จึงจะถือวาผานกิจกรรมกลาง

 3. การซอมกิจกรรมเขาแถวหนาเสาธง กิจกรรมแผนก และกิจกรรมชาติ ศาสนา และ

พระมหากษัตริย ตามแนวปฏิบัติประกอบระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วาดวย

องคการนักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย พ.ศ. 2566 ขอ 118 การซอมกิจกรรมชมรมวิชาชีพ

  (1) สมาชิกชมรมวิชาชีพผูใดไมผานกิจกรรมชมรมวิชาชีพ (มผ.) ตามขอ 166 (4) ซึ่งไมอาจ

สําเร็จการศึกษาตามหลักสูตรได และ/หรือไมอาจไดรับหนังสือรับรองการเขารวมกิจกรรมขององคการ

นักวิชาชีพในอนาคตแหงประเทศไทย ระดับสถานศึกษาได จะตองยื่นคําขอซอมกิจกรรมชมรมวิชาชีพ

ตอคณะกรรมการประเมินผลกิจกรรมชมรมวิชาชีพ (ตามแบบ อวท.18) พรอมกับชําระเงินคาลงทะเบียน

ซอมกิจกรรมตามระเบียบสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา วาดวยองคการนักวิชาชีพในอนาคต

แหงประเทศไทย พ.ศ.2557 ขอ 31 (2) ภายในสัปดาหที่ 2 ของภาคเรียนถัดไป ที่งานการเงินของวิทยาลัยฯ

  (2) ใหคณะกรรมการประเมินผลกิจกรรมชมรมวิชาชีพหรือผูที่ไดรับมอบหมายดําเนินการ

ใหสมาชิกผูยื่นคํารองขอซอมกิจกรรมชมรมวิชาชีพ ไดปฏิบัติกิจกรรมท่ีไดรับมอบหมายตามวัตถุประสงค

สาํคญัของชมรมวิชาชีพ ใหกรรมการประเมินผลรวบรวมหลักฐานดําเนินการเพ่ือการประเมินผล แลวรายงาน

ผลการซอมกิจกรรมชมรมวิชาชีพ (ตามแบบ อวท.19)

  (3) ในกรณีที่สมาชิกผูขอซอมกิจกรรมชมรมวิชาชีพไมผานการประเมินผลตามเกณฑที่ได

กําหนด (มผ.) ใหดําเนินการตามขอ 118 (1) และขอ 118 (2) จนกวาจะผานเกณฑการประเมินผล (ผ.)

ทั้งน้ีตองดําเนินการใหแลวเสร็จในภาคเรียนที่ลงทะเบียนซอมนั้น ๆ
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การสมัครเขาเรียนวิชาทหาร

 นักเรียน นักศึกษาที่มีความประสงคจะเขารับการฝกวิชาทหาร ใหติดตอขอรับใบสมัครไดที่

งานกิจกรรม และควรเตรียมเอกสารตาง ๆ ไวใหพรอม

สิทธิในการเปนนักศึกษาวิชาทหาร

 นักศึกษาวิชาทหารท่ีอยูในระหวางการฝก  มีสิทธิไดรับการยกเวนไมเรียกเขากองประจําการ

 นักศึกษาวิชาทหารชั้นปที่ 4 และปที่ 5 ผูที่ขึ้นทะเบียนกองประจําการและนําปลดเปนทหาร

กองหนุนแลวมีสิทธิไดรับการผอนผันการเรียกพลฯ

 ผูที่สําเร็จวิชาทหารต้ังแตชั้นปที่ 3  ขึ้นไปมีสิทธิขึ้นทะเบียนกองประจําการแลวปลดเปนทหาร

กองหนุน โดยไมตองถูกเกณฑเขารับราชการทหาร

 ผูที่สําเร็จวิชาทหารต้ังแตชั้นปที่ 3  แลวไมประสงคขอเขารับการฝกวิชาทหารในช้ันปที่ 4  และ 5

และยังไมขึน้ทะเบียนกองประจําการ  เพือ่นาํปลดเปนทหารกองหนุนจะตองถูกเกณฑเขารบัราชการทหาร

ถาหลีกเลี่ยงมีความผิดตามกฎหมาย การขอเขารับการฝกทหาร การขอสิทธิการยกเวน การขอผอนผัน

การเรียกพลฯ การขึ้นทะเบียนกองประจําการ และการปลด จะตองนําหลักฐานเปนเอกสารแสดงตอ

เจาหนาที่ จึงควรสอบถามหรือติดตอสอบถามรายละเอียดตาง ๆ จากหัวหนางานนักศึกษาวิชาทหาร

การขอผอนผันตรวจเลือกรับราชการทหาร

 สําหรับนักเรียนที่ไมไดเรียนวิชาทหาร เมื่อถึงปที่ตองเขารับการตรวจเลือกเขารับราชการทหาร 

ใหตดิตองานกจิกรรมในเดือนกรกฎาคม – ธนัวาคม กอนการตรวจเลือกเขารบัราชการทหารในปตอไป

คุณลักษณะการสมัครเปนนักศึกษาวิชาทหาร

 1. ชาย – หญิง  สัญชาติไทย

 2. อายุไมเกิน  22  ป  บริบรูณ  นบัตามกฎหมายวาดวยการรับราชการ  สาํหรับผูทีย่งัไมบรรลุนติภิาวะ

ตองไดรับความยินยอมจากบิดา, มารดา หรือผูปกครอง

 3. ไมพิการ  ทุพพลภาพ  หรือมีโรคซึ่งไมสามารถจะรับราชการทหารได  ตามกฎหมายวาดวย

การรับราชการทหาร

 4. ไมเปนบุคคลซึ่งไมมีคุณวุฒทิี่จะเปนทหารได  เฉพาะบางทองที่ตามกฎหมายท่ีออกตามความ

ในมาตรา 13 (3)  แหงพระราชบัญญัติรับราชการทหาร พ.ศ. 2497

 5. มีความประพฤติเรียบรอย

 6. ไมเปนทหารประจําการ  กองประจําการ  หรือถูกกําหนดเขากองประจําการแลว

 7. มีนํ้าหนัก  ขนาดรอบตัว  ขนาดความสูง  ตามสวนสัมพันธ  ที่กําหนดดังนี้

งานนักศึกษาวิชาทหาร

คูมือนักเรียน-นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
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ไมเกิน 15
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19 ถึง 22
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หายใจเขา
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หายใจออก
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154
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160
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41
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43
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45

148
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150
151
152

ความขยายของหนาอก ซม. นํ้าหนัก
ก.ก.

ความสูง
ซ.ม.

นํ้าหนัก
ก.ก.

ความสูง
ซ.ม.

ชาย หญิง

อายุ (ป)

ขนาดรางกายการสมัครเปนนักศึกษาวิชาทหาร

คุณสมบัติการสมัครเปนนักศึกษาวิชาทหาร

 1. กําลังศึกษาในสถานศึกษาที่เปดทําการวิชาทหาร

 2.  สําเร็จการศึกษา ตั้งแตชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 หรือเทียบเทาข้ึนไป และมีผลการศึกษาของ

ชั้นมัธยมศึกษาปที่ 3 หรือเทียบเทา ตั้งแต 2.0 ขึ้นไป

 3.  ผูที่สําเร็จการศึกษา ตั้งแตระดับอนุปริญญา หรือเทียบเทาข้ึนไป หรือสําเร็จการศึกษา

ประกาศนียบัตรวิชาการศึกษาช้ันสูง หรือประกาศนียบัตรวิชาชีพชั้นสูงและสําเร็จการฝกวิชาทหาร

ไมตํ่ากวาชั้นปที่ 3 สามารถสมัครเขารับการฝกวิชาทหารไมตํ่ากวาช้ันปที่ 3 แลวสามารถสมัครเขารับ

การฝกวิชาทหารตอใหจบหลักสูตรการฝกวิชาทหารตามท่ีกระทรวงกลาโหมกําหนด โดยไมตอง

สังกัดสถานศึกษาวิชาทหาร

หลักฐานการรับสมัครใหม  (นศท.ชั้นปที่  1)

 1. รูปถายขนาด 3 x 4 ซม. 

 2. ใบสมัคร (แบบ รด.1) ตองใหผูปกครองลงนามคํายินยอมดวย

ทั้งนี้คาดัชนีมวลกาย (Body Mass Index) ชายตองนอยกวา 35 กก./ตร.ม. และหญิงตองนอยกวา 30 กก./ตร.ม.

คูมือนักเรียน-นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
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งานแนะแนว อาชีพและจัดหางาน   มีหนาที่รับผิดชอบ  ดังนี้

 1. การใหคาํปรึกษา  งานแนะแนวฯ มบีรกิารใหคาํปรกึษาในทกุ ๆ  ดาน ทัง้ดานการเรยีน อาชีพ

สวนตวั อารมณและสงัคม ในกรณทีีน่กัเรยีน นกัศกึษามปีญหาตองการขอคาํปรกึษา สามารถขอคาํปรกึษา

โดยตรงที่หองแนะแนวอาชีพและจัดหางาน 

 2. การรบัสมคัรงาน   งานแนะแนวฯ  มบีรกิารติดตอประสานงานกับบริษทัตาง  ๆ   ทีม่คีวามประสงค

รับสมัครงานนักเรียน นักศึกษา  ผูที่กําลังศึกษาอยู  หรือที่จบการศึกษาแลว

 3. ทุนการศึกษา  มีทุนการศึกษาท่ีรับผิดชอบประกอบดวย

  3.1 ทนุใหเปลารายป

  3.2  ทนุใหเปลาแบบตอเนือ่ง

   เปนทุนการศึกษาที่ไดรับจากบุคคลที่มีจิตศรัทธา ในการแบงปนโอกาสทางการศึกษา

ที่มีความประสงคในการสนับสนุนเงินทุนการศึกษาเพื่อนักเรียน นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ 

เชน ผูปกครอง คร ู– อาจารย เจาหนาที ่หางราน ชมรม มลูนธิติาง ๆ โดยจดัสรรทนุการศกึษาใหนกัเรยีน

นักศึกษา ตามวัตถุประสงคของเจาของทุน ซึ่งสวนใหญจะเปนทุนความประพฤติดิีเรียนดีแตขาดแคลน

ทนุทรัพยซึง่วทิยาลยัฯ เปดโอกาสใหนกัเรยีน นกัศกึษายืน่ขอรบัทนุ ปการศกึษาละ 1 ครัง้ ในชวงเดอืน

พฤษภาคมของทกุป โดยนกัเรยีน นกัศกึษา ทีม่คีวามประสงคจะขอรบัทนุตองเปนผูทีศ่กึษากบัวทิยาลยัฯ

ในภาคปกติ การประกาศรายช่ือผูไดรบัทนุจะตดิประกาศท่ีหองแนะแนวฯ 

  3.3  ทนุกองทนุเงนิใหกูยมืเพือ่การศกึษา (กยศ.)

 4. ตดิตามผูทีส่าํเร็จการศึกษา  งานแนะแนวฯ มกีารตดิตามขอมลูของนกัเรยีน นกัศกึษาท่ีจบ

การศึกษาแลว  เพื่อติดตามวาผูที่สําเร็จการศึกษาไดมีการศึกษาตอ ทํางาน หรือวางงานอยู

 5. โควตาการศึกษาตอ ในระดับ ปวส. และปริญญาตรีในสถานศึกษาของรัฐ และเอกชนของ        

นกัศกึษาทกุสาขาวชิาทีม่ผีลการเรยีนด ีประพฤตดิิ ีเชน มหาวทิยาลยัเทคโนโลยพีระจอมเกลาพระนครเหนอื
สถาบันเทคโนโลยีพระจอมเกลาเจาคุณทหารลาดกระบัง มหาวิทยาลัยในเครือเทคโนโลยีราชมงคลฯ

 6. การแนะแนวการศึกษาในโรงเรียน   สาํนกังานคณะกรรมการการศึกษาข้ันพืน้ฐาน (สพฐ.)

และสํานักงานเขตพื้นที่การศึกษามัธยมศึกษา (สพม.)

 7. การใหบริการขอมูลขาวสาร   งานแนะแนวฯ จัดใหมีการบริการขอมูลขาวสาร

ดานการเรยีน ดานสงัคม ดานสวนตัว และดานอาชพี โดยนกัเรยีน-นกัศกึษา สามารถตดิตาม และอานขอมลู
ไดจาก ประกาศหองแนะแนว, เสียงตามสาย, กิจกรรมเขาแถวหนาเสาธง, เพจ Facebook: งานแนะแนว
อาชีพและจัดหางาน วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
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การใชหองพยาบาล
 สําหรับหองพยาบาลเปดบริการตลอดเวลาท่ีวิทยาลัยฯ  โดยใหปฏิบัติดังนี้
 1. ติดตอเจาหนาท่ีประจําหองพยาบาล
 2. บันทึกการใชยาลงในสมุดบันทึกทุกครั้ง
 3. ถาปวยตัวรอน  มีไข  นอนพักท่ีหองพยาบาล  ตองขออนุญาตอาจารยผูสอนกอน
 4. นักเรียน นักศึกษา ที่แพยา และมีโรคประจําตัว แจงเจาหนาที่ประจําหองพยาบาลทราบ

การใหบริการตรวจสุขภาพประจําป

การใหบริการประกันอุบัติเหตุ
 อุบัติเหตุ  หมายถึง  เหตุการณที่เกิดขึ้นอยางเฉียบพลันจากปจจัยภายนอกรางกาย  โดยมิไดมุงหวังหรือเจตนาของผูเอาประกันภัย
และทําใหเกิดอาการบาดเจ็บทางรางกายอันเปนผลโดยตรงจากอุบัติเหตุ เชน มีบาดแผลเขี้ยวเล็บของสัตว  การแตกหักของกระดูก
ขอตกลงความคุมครอง การเสียชีวิต  กรณีเสียชีวิต (ระดับชั้น ปวช.1 , ปวส.1) 

ขอตกลงความคุมครอง การเสียชีวิต  กรณีเสียชีวิต (ระดับชั้น ปวช.2 , ปวช.3 , ปวส.2) 

บ. เออรโกประกันภัย (ประเทศไทย) จํากัด (มหาชน)   ระยะเวลาคุมครอง 1 เม.ย.68 - 30 มี.ค.69

 1. ตรวจสุขภาพ (PE) โดยแพทยปริญญา ชั่งนํ้าหนัก, วัดสวนสูง, วัดความดัน,
  ชีพจร, ตรวจดูหู, ตา, คอ, ฟงปอด, หัวใจ เปนการตรวจสุขภาพท่ัวไป, 
  ตอมนํ้าเหลือง  ปรึกษาแพทย
 2. ตรวจดูโรคผิวหนัง  ดูความผิดปกติโครงสรางรางกาย
 3. ตรวจประเมินคาดัชนีมวลกาย (BMI)
 4. ตรวจสุขภาพฟน, เหงือก, โรคในชองปาก แนะนําการรักษาสุขภาพฟน
 5. ตรวจหาสารเสพติดตกคางในปสสาวะ ประเภทยามา (Amphetamine)
 6. ตรวจหาสารเสพติดตกคางในปสสาวะประเภทกัญชา

 7. ตรวจปสสาวะทั่วไป (UA) เพ่ือดูการติดเชื้อการอักเสบ
  ในกระเพาะปสสาวะ, นิ่ว, ความผิดปกติของไต, ไตวาย
 8. ตรวจหาความสมบูรณของเม็ดโลหิต (CBA)
 9. ตรวจหาเช้ือไวรัสตับอักเสบบี (HBsAg) เพ่ือตรวจสอบดูวา
  รางกายไดรับเชื้อไวรัสตับอักเสบบีหรือไม
 10. ตรวจสอบสายตาส้ัน, ยาว ดวยคอมพิวเตอร
  (ตาบอดสีเฉพาะกลุม แจงกอนทําการตรวจ)

 1. กรณีเสียชีวิต เนื่องจากอุบัติเหตุทั่วไป
  ทุนประกัน 80,000 บาท
 2. กรณีเสียชีวิตจากการขับขี่หรือซอนทายรถจักรยานยนต
  รับเงินประกัน 40,000 บาท

 3. กรณีเสียชีวิตจากการถูกฆาตกรรมหรือลอบทํารายรางกาย
  รับเงินประกัน 40,000 บาท

 1. กรณีเสียชีวิต เนื่องจากอุบัติเหตุทั่วไป
  ทุนประกัน 80,000 บาท
 2. กรณีเสียชีวิตจากการขับขี่หรือซอนทายรถจักรยานยนต
  รับเงินประกัน 40,000 บาท

 3. กรณีเสียชีวิตจากการถูกฆาตกรรมหรือลอบทํารายรางกาย
  รับเงินประกัน 40,000 บาท
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วิธีการเบิกคาสินไหมทดแทนเมื่อประสบอุบัติเหตุ
   กรณีไดรับบาดเจ็บ   
 ตองเขารับการรักษาพยาบาล  โดยจะตองเขารับการรักษาในสถานพยาบาลที่ไดรับอนุญาตและมีใบอนุญาตประกอบโรคศิลป
ตองนําสงเอกสารดังนี้
 1. แบบฟอรมใบเรียกรองคาสินไหมทดแทนของบริษัท  โดยกรอกรายละเอียดในแบบฟอรมใหครบทุกขอโดยละเอียด
โดยเฉพาะอยางย่ิงลักษณะการเกิดเหตุ  อธิบายโดยละเอียด
 2. ใบรับรองแพทยฉบับจริง  พรอมสําเนา  1  ชุด
 3. ใบเสร็จรับเงินฉบับจริง  พรอมสําเนา  1  ชุด
 4. สําเนาบัตรประจําตัวนักศึกษา  หรือสําเนาบัตรประจําตัวประชาชน  2  ชุด
 5. สําเนาสมุดบัญชี  1  ชุด
   กรณีเสียชีวิต
 ผูถือกรมธรรมหรือผูรับประโยชนตองนําสงเอกสารประกอบการเรียกคาสินไหมทดแทนการเสียชีวิตดังน้ี
 1. บันทึกประจําวันรับรองสําเนาถูกตองโดยเจาหนาที่ตํารวจ (กรณีอุบัติเหตุ จําเปนตองใชนะคะ ตองมีทุกครั้ง)
 2. ใบชันสูตรพลิกศพ และหนังสือรับรองการตาย (กรณีอุบัติเหตุ/เจ็บปวย)
 3. สําเนาใบมรณะบัตร
 4. สําเนาทะเบียนบานของผูเสียชีวิต (ระบุวา ตาย)
 5. สําเนาใบสูติบัตร/สําเนาบัตรประชาชน
 6. สําเนาทะเบียนบานบิดา มารดา
 7. สําเนาบัตรประชาชน บิดา มารดา

   ความคุมครองที่ไมสามารถจายคาสินไหมได
 1. เปนลม หนามืด การเจ็บปวยโรคประจําตัว การติดเชื้อท่ีมิไดเกิดจากอุบัติเหตุ
 2. ปวดเม่ือย ปวดคอ ปวดหลัง กลามเน้ืออักเสบ เอ็นอักเสบจากโรคประจําตัว เลนกีฬาหักโหม การยกของหนักไมถือเปนอุบัติเหตุ
 3. การเลนกีฬาเส่ียงภัย เชน ชกมวย แขงรถ แขงเรือ แขงมา แขงสเก็ต สกี โดดรม เลนบอลลูน บันจี้จั๊มพ เคร่ืองรอน ปนเขา ไตเขา
ดํานํ้า เลนวัตถุระเบิด ปนอัดลม
 4. การรักษารากฟน  ใสเดือยฟน  เขาเฝอกฟน  การครอบฟน  การถอนฟน การอุดฟน การขูดหินปูน การตอเติมฟน
ในกรณีที่เกิดอุบัติเหตุแลวฟนบิ่น การทําฟนปลอม ซอมฟน เติมฟน
 5. การสําลักอาหาร หรืออาหารติดคอ  ยกเวนกางปลาติดคอ
 6. คาบริการทางการแพทยอื่น ๆ  คาทําบัตร  คาบํารุงรักษา  คาใชจายตาง ๆ  ไมเกี่ยวของกับการรักษา เชน  คานํ้า  คาโทรศัพท
คาชุด Set-admit  คาเบ็ดเตล็ด คาขนมขบเค้ียว คามัดจํา พ.ร.บ. คา Service charge คารถพยาบาล คายานพาหนะ คาการพยาบาลพิเศษ
คาแพทยเขียนใบเคลม  คาแพทยนิติเวช
 7. ไมเทาคํา้ยนั อวยัวะเทยีม ไมชวยพยงุ เส้ือพยงุไหล รถเขน็ รองเทารองเฝอก Support  ซึง่โรงพยาบาลจะเขยีนเปนรายการคาเวชภณัฑ 2
 8. การรกัษาทางเวชกรรม  หรอืศลัยกรรม  เชน  แผลหายแลวแตนนูหรอืแผลเปนรอยดาง  ตองมกีารผาตดัตกแตง  เพือ่มใิหมองดนูาเกลยีด
 9. การทะเลาะววิาท ภยัสงครามและภยัจลาจล การเกดิอบุตัเิหตขุณะอยูภายใตฤทธิส์รุา หรอืสารเสพตดิ การฆาตวัตาย การทาํรายตวัเอง
การกออาชญากรรม  การเปนเจาหนาท่ีหรืออาสาสมัครเขาปฏิบัติการในสงครามหรือปราบปราม
 10. การพนจากสภาพนักเรียน นักศึกษา ครู อาจารย ของสถาบันศึกษานั้น

 8. หนังสือรับรองสถานภาพของโรงเรียน
 9. หนังสือสละสิทธิ์ (พอสละสิทธิ์ใหแมเทานั้น)
 10. ทะเบียนสมรส ในกรณี บิดา-มารดา จดทะเบียน
 11. เอกสารทุกฉบับตองเซ็นชื่อรับรองเอกสารมาดวยทุกครั้ง
 12. หนังสือรับรองจากผูใหญบานหรือกํานัน (กรณีหยา)
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วิสัยทัศน 

 เปนหนวยงานเพื่อการดูแล  ชวยเหลือ  ใหคําปรึกษานักเรียน นักศึกษา เพื่อการเรียนรูอยางมีความสุข

พันธกิจ

 1.  รวมมือกับทุกหนวยงานเพื่อการดูแล แนะนํา ชวยเหลือนักเรียน นักศึกษา

 2. สงเสริม สนับสนุนเพื่อใหนักเรียน นักศึกษาเปนคนดี คนเกง และมีความสุข

ยุทธศาสตร

 เขาใจ  เขาถึง  อบอุน  ดูแลประดุจดั่งแมคนที่สอง

ระบบการดูแลนักเรียนนักศึกษา

 1. ดานการเขาเรียน

  1.1 นักเรียน นักศึกษา ตองเขาเรียน โดยครูผูสอนจะทําการเช็กช่ือเขาเรียนทุกช่ัวโมง

  1.2 ครูผู สอนเช็กชื่อนักเรียน นักศึกษา เข าเรียนผานระบบ RMS โดยงานครูที่ปรึกษา

ตรวจสอบขอมูลครูผูสอนเช็กชื่อนักเรียน นักศึกษา ผานระบบ RMS ทุกวัน

  2.  ดานการขาดเรียน

 2.1 การเขียนใบลา ใหเขียนรายละเอียดในแบบฟอรมใหครบถวน พรอมทั้งดําเนินการให

ครทูีป่รกึษาผูปกครอง และครผููสอนแตละรายวชิาเซน็ชือ่รบัทราบกอนนาํสงใบลาทีง่านครทูีป่รกึษา โดยการเขยีน
ใบลามีดังนี้
   การลาปวย
   หากลาปวยติดตอกันจํานวน 3 วัน ใหแนบใบรับรองแพทย (หากประสบอุบัติเหตุตองใช
ใบรับรองแพทยเพื่อดําเนินการเบิกเงิน ใชสําเนาใบรับรองแพทยแนบใบลาได)
   การลากิจ
   ใหทําการเขียนใบลากิจลวงหนากอนวันลา
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  2.2 หากนักเรียน นักศึกษา คนใดขาดเรียน  ครูผูสอน/งานครูที่ปรึกษาจะทําการเช็กช่ือผาน

ทางระบบ RMS เพื่อแจงขอมูลการขาดเรียนใหผูปกครองทราบผานทางมือถือดวยระบบ SMS

 3. การเขารวมกิจกรรมพบครูที่ปรึกษาในทุกเชาหลังเขาแถวกิจกรรมหนาเสาธง (โฮมรูม)

  เพือ่รบัทราบขอมลูขาวสารตาง ๆ  ภายในวทิยาลยัฯ และเพือ่พดูคยุกนัระหวางครทูีป่รกึษากบั

นกัเรยีน นกัศึกษา โดยครทูีป่รกึษาจะทําการเชก็เวลาการเขารวมกิจกรรมโฮมรมู ในกรณีทีน่กัเรยีน นกัศกึษา

ขาดเกินรอยละ 40 ขึ้นไป จะไมไดรับอนุญาตใหลงทะเบียนในภาคเรียนตอไป ยกเวนตองนําผูปกครอง

มาทําบันทึกขออนุญาต

คูมือนักเรียน-นักศึกษา วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
43



การใหบริการ
 1. จดหมาย นักเรียน นักศึกษา สามารถรับจดหมายท่ีจาหนาซองถึงนักเรียน นักศึกษา โดยใช
ที่อยูวิทยาลัยฯ  และติดตอรับไดที่หองประชาสัมพันธ  ตึกอํานวยการ
 2. ธนาณตั ิ พสัด ุไปรษณยี  จดหมายลงทะเบยีน  และจดหมายดวนพเิศษ วทิยาลยัฯ  จะตดิประกาศ
ใหทราบที่หองประชาสัมพันธ  ใหนักเรียน  นักศึกษา นําบัตรประจําตวันักเรียน นักศึกษา แสดงเพื่อขอรับ
ไดจากเจาหนาที่งานประชาสัมพันธ
 3. โทรศัพท  หมายเลขโทรศัพทของวิทยาลัยฯ   โทร 0-3823-8398, 0-3823-8527
โทรสาร 0-3823-7268 และเบอรติดตอภายใน ดังนี้
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วิสัยทัศน 
   สารสนเทศเดน เนนบริการ  สื่อสารฉับไว  กาวไกลมาตรฐานสากล

พันธกิจ

 1.  เปนแหลงใหบริการขอมูลสารสนเทศแกบุคลากรในวิทยาลัยและแกบุคลากรภายนอก 
 2.  ติดตาม ดําเนินงานตามนโยบายของวิทยาลัยและสํานักงานคณะกรรมการการอาชีวศึกษา
 3.  พัฒนาและปรับปรุงการบริหารจัดการฐานขอมูลใหเปนปจจุบัน
 4.  เผยแพรขอมูลขาวสารแกบุคลากรภายในวิทยาลัยและแกบุคคลภายนอกสถานศึกษา
 5.  ใหบริการงานศูนยกําลังคนอาชีวศึกษา www.v-cop.go.th
 6.  สรางเครือขายความรวมมือดานขอมูลสารสนเทศกับหนวยงานภายในและภายนอก

มีหนาที่และความรับผิดชอบ  ดังตอไปน้ี
 1.  รวบรวมขอมูลจากหนวยงานภายในและภายนอก
  สถานศึกษา  ประมวลผล  จัดเก็บ  รักษา  จัดทํา  และบริการขอมูลและสารสนเทศเก่ียวกับนักเรียน  
นกัศกึษา  สถานประกอบการ  ตลาดแรงงาน  บคุลากร  งบประมาณ  ครภุณัฑ  อาคารสถานท่ี  แผนการเรียน  และขอมลู
ทางเศรษฐกจิและสงัคม  ตามหลกัเกณฑและวธิกีารทีส่าํนักงานคณะกรรมการการอาชวีศึกษากาํหนด  ดวยระบบ
อิเล็กทรอนกิสโดยประสานงานกับแผนกวิชาและงานตาง ๆ ในสถานศึกษาและหนวยงานอื่นที่เกี่ยวของ

 2. รวบรวมและเผยแพรสารสนเทศตาง ๆ ที่เปนประโยชนตอการจัดการศึกษาและการประกอบอาชีพ
 3.   พัฒนาระบบเครือขายขอมูลของสถานศึกษาใหสามารถเช่ือมโยงกับสถานศึกษาอ่ืน สํานักงาน

คณะกรรมการการอาชีวศึกษา กระทรวงศึกษาธิการ และหนวยงานอื่น รวมทั้งการพัฒนาศักยภาพการใชขอมูล
จากเครือขายอินเทอรเน็ต

 4. กํากบั  ควบคุม  ดูแลระบบใหเปนไปตามกฎหมายวาดวยการกระทําผิดเกี่ยวกับคอมพิวเตอร
 5. ดําเนินการเก่ียวกับศูนยกําลังคนอาชีวศึกษาของสถานศึกษา
 6. ประสานงานและใหความรวมมือกับหนวยงานตาง ๆ ทั้งภายในและภายนอกสถานศึกษา

 7. จัดทําปฏิทินการปฏิบัติงาน  เสนอโครงการ  และรายงานผลการปฏิบัติงานตามลําดับขั้น
 8. ดูแล บํารุงรักษา และรับผิดชอบทรัพยสินของสถานศึกษาที่ไดรับมอบหมาย
 9. ปฏิบัติงานอื่นตามท่ีไดรับมอบหมาย
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วิสัยทัศน (Vission)

 ศูนยทรัพยากรสารสนเทศเพ่ือสนับสนุนและสงเสริมการเรียนรู การศึกษาคนควา ใชเทคโนโลยี-

สารสนเทศ ที่มีประสิทธิภาพ เพื่อใหเกิดประสิทธิผลความเปนเลิศทางวิชาการ

พันธกิจ (Mission)

 จดัหาทรัพยากรสารสนเทศ จดัระบบการจัดเก็บการใหบรกิาร พรอมท้ังบาํรงุรกัษา สนบัสนุนสงเสริม

การเรียนการสอน การศึกษาในระบบ นอกระบบ และการเรียนรูดวยตนเองตามอัธยาศัย มุงพัฒนา

การศึกษาสูมาตรฐานทางดานวิชาชีพอุตสาหกรรม

บทบาทหนาที่หองสมุดวิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ มีหนาที่หลักดังนี้

 1. จัดเตรียมทรัพยากรสารสนเทศใหมีปริมาณและคุณภาพ เพียงพอตอความตองการใช เพื่อ

สงเสริมการเรียนการสอน ตามหลักสูตร นโยบายของวิทยาลัย

 2. ใหบรกิารสารสนเทศแกคร ูนกัเรยีน นกัศกึษา บคุลากรของวทิยาลยัและบคุคลภายนอก สงเสรมิ

การสรางนิสัย รักการอาน การศึกษาคนควาทั้งในระบบและนอกระบบเพ่ือสงเสริมการศึกษาตลอดชีวิต

 3. พฒันาคุณภาพของหองสมุดใหทันตอความกาวหนาของเทคโนโลยีสารสนเทศ

 4. สงเสริมการเขาถึงขอมูลทั้งภายในและภายนอกหองสมุด

 5. จัดกิจกรรมและใหความรวมมือในการรวมกิจกรรมตาง ๆ ของวิทยาลัยเพื่อเปนการสงเสริม

การพัฒนาการเรียนการสอน

วิธีการใชบริการ

 1.   เปดบริการเวลา 8.00 – 16.30 น. ทุกวันที่ทําการเปดเรียน

 2.   ทรัพยากรสารสนเทศท่ีจัดใหบริการยืม

   -  หนังสือตําราประกอบการเรียน หนังสือสารคดีทั่วไป นวนิยาย เรื่องสั้น หรือบันเทิงคดี

   -  ซีดีรอมประกอบการศึกษา

   - TABLES

 3. ทรัพยากรสารสนเทศท่ีไมอนุญาตใหยืมออกนอกหองสมุด

   -  หนังสืออางอิง

   -  วารสารรวมเลม  วารสารปจจุบันและหนังสือพิมพ

   -  จุลสาร  กฤตภาค
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 4.   ผูที่มีสิทธิใชบริการหองสมุด

   -  นักเรียน – นักศึกษา ปจจุบันของวิทยาลัยฯ

   -  ครูอาจารย บุคลากร ของวิทยาลัยฯ

   -  ประชาชนในทองถิ่น

 5.  หลักฐานในการประกอบการยืม 

   - นักเรียน – นักศึกษา ใชบัตรนักศึกษา 

   - ครูอาจารย บุคลากร ใชกําหนดเลขสมาชิก 

   - ประชาชนใชบัตรประชาชน

  ความรับผิดชอบของผูยืม

 1.   สงคืนตามกําหนด

 2.  ไมทําหนังสือชํารุดหรือสูญหาย

 3.   ไมตัด ไมฉีก ไมขีดเขียน และพับมุมหนังสือ

 4.   รักษาหนังสือของหองสมุดอยางดีที่สุด

 5.   ไมวางหนังสือควํ่าหนา

 6.   ไมใชหนังสือบังฝน

 7.   กอนปดภาคเรียนตองนําหนังสือคืนหองสมุดทุกเลม

 8.   หากพบหรือทําหนังสือชํารุด  ตองแจงเจาหนาที่หองสมุดทราบโดยดวน

 9.   ไมหยิบหนังสือหองสมุดออกโดยไมผานการยืม

 10.  ใหเจาหนาทีต่รวจสอบการยมืกอนออกจากหองสมดุ บทลงโทษกรณคีางสงหนงัสอื – ไมอนญุาต

ใหลงทะเบียนเรียนในภาคเรียนตอไปทั้งนี้จนกวาจะไดสงคืนหนังสือใหเปนที่เรียบรอย

  ระเบียบปฏิบัติ  และมารยาทการเขาใชอาคารวิทยบริการและหองสมุด

 1.   แตงกายสุภาพเรียบรอย 

 2.   นํากระเปาหนังสือ จัดเก็บไวในชั้นจัดเก็บท่ีหองสมุดจัดไวให

 3.  ไมพูดคุยเสียงดัง  และหามใชเครื่องมือสื่อสารภายในหองสมุด

 4. หามนําอาหาร  เครื่องดื่ม  เขามารับประทานในหองสมุด

 5. เมื่อลุกจากท่ีนั่งใหเลื่อนเกาอี้ชิดโตะใหเปนระเบียบ และหามเคลื่อนยายเกาอี้ไปจากท่ีเดิม

 6. การใชทรพัยากรสารสนเทศ ผูใชตองใชบตัรของตนเองในการใชบรกิารหนงัสอืใหยมื 3 เลม/ 7 วนั

หากสงเกินกําหนดตองเสียคาปรับวันละ 2 บาท/เลม

 7. กรณทีาํหนงัสอืหาย หรอืชาํรดุ ตองชดใชตามราคาหนงัสอืปจจุบนั และเพิม่คาจดัทาํหนงัสอือกี 

50 บาท

 8. เมื่อใชหนังสือแลวใหวางไวที่พักหนังสือ สวนหนังสือพิมพ และวารสารเก็บเขาที่เดิม

 9. ใหเจาหนาที่ตรวจหนังสือกอนนําออกจากหองสมุด

 10.  ผูที่ขโมยหรือทําลายทรัพยากรสารสนเทศจะถูกพิจารณาโทษตามระเบียบของวิทยาลัยฯ
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หองสมุดอิเล็กทรอนิกส

 ความหมายของหองสมุดอิเล็กทรอนิกส
 E-library มาจากคําวา Electronic Library หรือหองสมุดอิเล็กทรอนิกส หมายถึง แหลงความรู
ทีบ่นัทกึขอมลูไวในเครือ่งคอมพวิเตอรแมขายและใหบรกิารสารสนเทศทางอเิลก็ทรอนกิสหรอืผานเครอืขาย
อินเทอรเน็ต

 หองสมุดอิเล็กทรอนิกส  ประกอบดวยการทํางานของ
  ระบบหองสมุดอัตโนมัติ
  หองสมุดดิจิทัล
  หองสมุดเสมือน

 ระบบหองสมดุอตัโนมตั ิเปนระบบการทาํงานของหองสมดุโดยใชคอมพวิเตอรชวย เพือ่ใหการทาํงาน
ของฝายตาง ๆ ในหองสมุดสามารถทํางานเช่ือมโยงประสานกันไดอยางตอเน่ืองโดยไมตองทํางานดวยมือ
ซํ้าหลาย ๆ ครั้ง
 หองสมุดดิจิทัล หมายถึง หองสมุดที่มีการจัดการและใหบริการเนื้อหาของขอมูลในรูปแบบ
ดิจิทัลที่ผูใชเขาถึงเนื้อหาฉบับเต็มไดโดยตรง มีการสรางหรือจัดหาขอมูลดิจิทัลมาจัดเก็บอยางเปนระบบ
เพื่อความสะดวกในการสืบคน และใหบริการผานเครือขายอินเทอรเน็ต
 หองสมุดเสมือน หมายถงึ สถานท่ีใหบรกิารสืบคนขอมลูขาวสารอิเลก็ทรอนิกส โดยใชคอมพิวเตอร
ผานระบบเครือขายทีเ่ชือ่มโยงกนัไดทัว่โลก หองสมดุเสมือนจึงเปนท่ีรวมแหลงสารสนเทศอิเลก็ทรอนกิสทีม่ี
การจัดการอยางมีระบบและใหบริการคนคืนสารสนเทศแบบออนไลนในระบบเครือขาย โดยที่ผูใชสามารถ
เขาถึงระยะไกลมายังหองสมุด เพื่อสืบคนและใชสารสนเทศของหองสมุดหรือเชื่อมโยงกับแหลงสารสนเทศ
อืน่ไดทกุท่ีในระบบเครือขาย เพ่ือใหผูใชสามารถใชไดทกุเม่ือทีต่องการอยางมีประสิทธภิาพ และประสิทธิผล
 ดังนั้นความหมายของคําวาหองสมุดอิเล็กทรอนิกส  หองสมุดดิจิทัลและหองสมุดเสมือน
จงึมคีวามคลายคลงึกนัในหลายดาน เชน การจัดเก็บขอมลูไวในระบบฐานขอมลูในเคร่ืองคอมพิวเตอรแมขาย
(Server) และใหบริการขอมูลผานเครือขาย แตมีความแตกตางในจุดเนนบางประการ เชน หองสมุดดิจิทัล
มีการบริการเนื้อหาขอมูลโดยตรง หองสมุดเสมือนเนนการเชื่อมโยงขอมูลจากหลายแหลงไวดวยกัน
โดยไมจําเปนตองมีอาคารสถานท่ีในการจัดเก็บ เปนตน
 หองสมุดอิเล็กทรอนิกส เปนผลจากความกาวหนาทางเทคโนโลยี แตก็คงจะคาดการณไดยาก
วาจากหองสมุด อิเล็กทรอนิกส และหองสมุดเสมือนแลวจะเกิดอะไรขึ้นตามมาอีก ความพรอมที่จะปรับตัว
ตามสภาพแวดลอมที่แตกตางไปจากเดิมคงจะเปนสิ่งที่จําเปนสําหรับผูปฏิบัติงานสารสนเทศทั้งหลาย และ
การเสาะแสวงหาความรูเพิ่มเติม การเพ่ิมพูนทักษะโดยเฉพาะท่ีเก่ียวของกับการใชเทคโนโลยีจะทวี
ความสําคัญมากขึ้น เพราะพัฒนาการของหองสมุดในอนาคตคงจะเปนการผสมผสานกันระหวาง
ความกาวหนาของเทคโนโลยี  และการส่ือสารท่ีจะชวยอํานวยความสะดวกในการบริการสารสนเทศใหแกผูใช
ซึ่งสวนใหญคงจะเปนผูใชที่ไมเห็นตัว (Invisible users) ที่ใชบริการผานทางอิเล็กทรอนิกสนั่นเอง
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