
กฎบตัรอาเซยีน (ASEAN Charter) 

      การประชุมสุดยอดอาเซียน ครั้งที่  ๑๓  เมื่อปี พ.ศ. ๒๕๕๐ ที่ประเทศสิงค์โปรผู้น าอาเซียนได้ลงนามใน
กฎบัตรอาเซียนซึ่งเปรียบเสมือนธรรมนูญของอาเซียนที่วางกรอบทางกฎหมายและโครงสร้างองค์กรเพ่ือเพ่ิม
ประสิทธิภาพของอาเซียน ในการด าเนินการตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย โดยเฉพาะอย่างยิ่งการขับเคลื่อน
การรวมตัวเป็นประชาคมอาเซียน ภายในปี พ.ศ. ๒๕๕๘ (ค.ศ. ๒๐๑๕) ตามท่ีผู้น าอาเซียนได้ตกลงกันไว้ โดย 

     วัตถุประสงค์ของกฎบัตรอาเซียน คือ ท าให้อาเซียนเป็นองค์การที่มีประสิทธิภาพ มีประชาชนเป็น
ศูนย์กลาง และเคารพกฎกติกาในการท างานมากข้ึน นอกจากนี้ กฎบัตรจะให้สถานะนิติบุคคลแก่อาเซียนให้
เป็นองค์กรระหว่างรัฐบาล (Intergovernmental Organization) 

กฎบตัรอาเซียน ประกอบดว้ยขอ้บทต่าง ๆ ๑๓ บท ๕๕ ขอ้ มปีระเดน็ใหมท่ี่แสดงความก้าวหนา้ของอาเซยีน 
ไดแ้ก ่ 

๑. การจัดตั้งองค์กรสิทธิมนุษยชนของอาเซียน 
๒. การให้อ านาจเลขาธิการอาเซียนสอดส่องและรายงานการท าตามความตกลงของรัฐสมาชิก 
๓. การจัดตั้งกลไกส าหรับการระงับข้อพิพาทต่าง ๆ ระหว่างประเทศสมาชิก 
๔. การให้ผู้น าเป็น ผู้ตัดสินว่าจะด าเนินการอย่างไรต่อรัฐผู้ละเมิดพันธกรณีตามกฎบัตรฯ อย่างร้ายแรง 
๕. การเปิดช่องให้ใช้วิธีการอ่ืนในการตัดสินใจได้หากไม่มีฉันทามติ 
๖. การส่งเสริมการปรึกษาหารือกันระหว่างประเทศสมาชิกเพ่ือแก้ไขปัญหาที่กระทบต่อผลประโยชน์ร่วม 
๗. การเพ่ิมบทบาทของประธานอาเซียนเพ่ือให้อาเซียนสามารถตอบสนองต่อสถานการณ์ฉุกเฉินได้อย่าง
ทันท่วงที 
๘. การเปิดช่องทางให้อาเซียนสามารถมีปฏิสัมพันธ์กับองค์กรภาคประชาสังคมมากข้ึน และ 
๙. การปรับปรุงโครงสร้างองค์กรให้มีประสิทธิภาพมากยิ่งขึ้น เช่น ให้มีการประชุมสุดยอดอาเซียน ๒ ครั้งต่อปี 
จัดตั้งคณะมนตรีเพ่ือประสานความร่วมมือในแต่ละ ๓  เสาหลัก และการมีคณะกรรมการผู้แทนถาวรประจ า
อาเซียน ที่กรุงจาการ์ตา เพ่ือลดเวลาและค่าใช้จ่ายในการประชุมของอาเซียน เป็นต้น 

กฎบัตรอาเซียนมีผลบังคับใช้ตั้งแต่วันที่ ๑๕ ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๕๑ หลังจากท่ีประเทศสมาชิกครบทั้ง ๑๐ 
ประเทศ ได้ให้สัตยาบันกฎบัตร และการประชุมสุดยอดอาเซียน ครั้งที่ ๑๔ ระหว่างวันที่ ๒๘ กุมภาพันธ์ – ๑
มีนาคม ๒๕๕๒ ที่จังหวัดเพชรบุรีเป็นการประชุมระดับผู้น าอาเซียนครั้งแรกหลังจากกฎบัตรมีผลบังคับใช้ 

 


