มาตรฐานที่  2   การจัดการอาชีวศึกษา
	สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด ใช้หลักสูตรสมรรถนะในการจัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและบริหารจัดการทรัพยากรของสถานศึกษาอย่างมีประสิทธิภาพ  มีความสำเร็จในการการดำเนินการตามนโยบายสำคัญของหน่วยงานต้นสังกัดหรือหน่วยงานที่กำกับดูแลสถานศึกษา   
2.2  ด้านการจัดการเรียนการสอนอาชีวศึกษา
	สถานศึกษามีครูที่มีคุณวุฒิการศึกษาและมีจำนวนตามเกณฑ์ที่กำหนด  ได้รับการพัฒนาอย่างเป็นระบบต่อเนื่อง  เพื่อเป็นผู้พร้อมทั้งด้านคุณธรรม  จริยธรรม  และความเข้มแข็งทางวิชาการและวิชาชีพ  จัดการเรียนการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ  ตอบสนองความต้องการของผู้เรียนทั้งวัยเรียนและวัยทำงาน  ตามหลักสูตรมาตรฐานคุณวุฒิอาชีวศึกษา แต่ละระดับการศึกษา  ตามระเบียบหรือข้อบังคับเกี่ยวกับการจัดการศึกษาและการประเมินผลการเรียนของแต่ละหลักสูตรส่งเสริม  สนับสนุน  กำกับ  ดูแลให้ครูจัดการเรียนการสอนรายวิชาให้ถูกต้อง  ครบถ้วน  สมบูรณ์
..............................................................................................................................................................................
ตัวบ่งชี้ 2.2.1  ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
	คำอธิบาย
	สถานศึกษาส่งเสริม  สนับสนุนให้ครูผู้สอนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญและนำไปใช้ในการจัดการเรียนการสอนอย่างมีคุณภาพ  เพื่อพัฒนาผู้เรียนให้มีคุณลักษณะและทักษะที่จำเป็นในศตวรรษที่  21
	การประเมิน
คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ  ประกอบด้วย
	1)  ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา  เพื่อกำหนดหน่วยการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ
	2)  แผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  คุณลักษณะที่พึงประสงค์  และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	3)  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น  PJBL .  Active  Learning ,  STEM  Education  เป็นต้น
	4)  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดการใช้สื่อ  เครื่องมือ  อุปกรณ์  และเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม  และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน
	5)  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  ด้วยรูปแบบวิธีการที่หลากหลาย

การตรวจสอบข้อมูล
1. ครูผู้สอนวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา
2. แผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณาการคุณธรรม  จริยธรรม  ค่านิยม  คุณลักษณะที่พึงประสงค์  และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
3. แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย   เช่น  PJBL .  Active  Learning ,  STEM  Education  เป็นต้น
4. แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดการใช้สื่อ  เครื่องมือ  อุปกรณ์  และเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม  และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน
5. แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  ด้วยรูปแบบ  วิธีการที่หลากหลาย

	ข้อมูล
	การตรวจสอบข้อมูล
	หลักฐาน

	
	มี
	ไม่มี
	

	1.  ครูผู้สอนวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา
	
	
	

	2.  แผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	
	
	

	3.  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น PjBL Active Learning STEM Education เป็นต้น
	
	
	

	4.  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดการใช้สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน
	
	
	

	5.  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง  ด้วยรูปแบบ  วิธีการที่หลากหลาย
	
	
	



เกณฑ์การประเมิน
นำผลการคำนวณมาเทียบกับเกณฑ์การประเมินดังนี้
	ผลการประเมิน
	ค่าคะแนน
	ระดับคุณภาพ

	มีผลการประเมินตามข้อ  1, 2, 3, 4 ,5
	5
	ยอดเยี่ยม

	มีผลการประเมินตามข้อ  1 , 2, 3, 4
	4
	ดีเลิศ

	มีผลการประเมินตามข้อ  1 , 2, 3
	3
	ดี

	มีผลการประเมินตามข้อ  1 , 2
	2
	ปานกลาง

	มีผลการประเมินตามข้อ  1
	1
	กำลังพัฒนา





การเก็บรวบรวมข้อมูล ประจำปีการศึกษา  2566
มาตรฐานที่  2  การจัดการอาชีวศึกษา
................................................................................
ตัวบ่งชี้ 2.2.1  ระดับคุณภาพในการจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ
วิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ ได้ส่งเสริมให้ครูทุกคนจัดทำแผนการจัดการเรียนรู้รายวิชาที่ถูกต้อง ครบถ้วน สมบูรณ์ ด้วยเทคนิคการสอนที่หลากหลาย มีการกำกับดูแลให้มีการนิเทศการจัดการเรียนการสอนครู มีการประเมินครูผู้สอนโดยนักเรียน นักศึกษา และเมื่อสิ้นสุดการเรียนการสอนในแต่ละภาคเรียนให้ครูทำการส่งบันทึกหลังการสอน และนำปัญหาที่เกิดขึ้นจากการสอนมาทำเป็นวิจัยเพื่อแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นหรือเพื่อพัฒนาการเรียนการสอนรายวิชา

	ผลการดำเนินงาน
ตารางที่ 1  แสดงผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ ในปีการศึกษา 2566  ของวิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ
	ประเด็นการประเมิน
	ผลการประเมิน

	
	มี
	ไม่มี

	1.  ครูผู้สอนมีการวิเคราะห์หลักสูตรรายวิชา เพื่อกำหนดหน่วยการเรียนรู้ที่มุ่งเน้นสมรรถนะอาชีพ
	
	

	2.  แผนการจัดการเรียนรู้มีการบูรณาการคุณธรรม จริยธรรม ค่านิยม คุณลักษณะที่พึงประสงค์ และปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง
	
	

	3.  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดรูปแบบการเรียนรู้สู่การปฏิบัติและกิจกรรมการจัดการเรียนรู้ที่หลากหลาย เช่น PjBL Active Learning STEM Education เป็นต้น
	
	

	4.  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดการใช้สื่อ เครื่องมือ อุปกรณ์ และเทคโนโลยีการจัดการเรียนรู้ที่เหมาะสม และนำมาใช้ในการจัดการเรียนการสอน
	
	

	5.  แผนการจัดการเรียนรู้มีการกำหนดแนวทางการวัดและประเมินผลตามสภาพจริง ด้วยรูปแบบวิธีการที่หลากหลาย
	
	



1.1  เชิงปริมาณ
           - ร้อยละของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติที่มีคุณภาพ คิดเป็นร้อยละ		

1.2  เชิงคุณภาพ
          -  ผลการประเมินคุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้  มีผลการประเมินตามมีผลการประเมินตามข้อ		ค่าคะแนน		อยู่ในระดับคุณภาพ		

1.3  ผลสัมฤทธิ์
	ผลการประเมิน พบว่า คุณภาพของแผนการจัดการเรียนรู้สู่การปฏิบัติ ในปีการศึกษา 2566 ของวิทยาลัยเทคนิคสัตหีบ มีการปฏิบัติตามประเด็นการประเมินตามข้อ		ค่าคะแนน		อยู่ในระดับคุณภาพ		

1.4   จุดเด่น
																																							

1.5  จุดที่ควรพัฒนา
																																							

1.6  ข้อเสนอแนะเพื่อการพัฒนา
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	ลงชื่อ......................................................................
	ผู้ให้ข้อมูล

	(นางสาวปาริฉัตร์  สุขเจริญ)
	

	หัวหน้างานพัฒนาหลักสูตรการเรียนการสอน
	

	
	

	
	

	ลงชื่อ......................................................................
	ผู้รับรองข้อมูล/ หลักฐาน

	(นางสาวชุติมา  โชคกนกวัฒนา)
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